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Eine verlässliche Partnerin

Innovativ, weltoffen, verlässlich, transformativ, praxisorientiert: Das ist die Hochschule Bremen (HSB). Als 

zweitgrößte Wissenschaftseinrichtung im Land Bremen ist sie eine wichtige Impulsgeberin und ein sichtbares 

Transformationszentrum. Die HSB treibt den Wandel voran. Wissenschaftler:innen und Studierende arbeiten 

gemeinsam mit Unternehmen, Politik und Gesellschaft an Lösungen für die drängenden Fragen der Zeit: 

Wenn es zum Beispiel um eine nachhaltige Energieversorgung geht, um klimagerechtes Bauen und Wohnen, 

Lebensqualität, eine am Menschen orientierte gesundheitliche Versorgung, digitale Lösungen in Produktion 

und Logistik oder eine umweltfreundliche Mobilität – egal ob auf dem Land, im Wasser oder in der Luft.

Alle Studienangebote – ob in Vollzeit, Teilzeit, dual oder 
berufsbegleitend – zeichnet ein hoher Praxisanteil aus: 

Studierende arbeiten schon früh mit Unternehmen und Einrich-
tungen zusammen und entwickeln innovative Ideen für eine 
nachhaltige Zukunft. Rund 90 Prozent aller Abschlussarbeiten 
widmen sich Fragestellungen mit konkretem Praxisbezug. 

Von den knapp 9.000 Studierenden absolvieren mehr als 700 
ein duales oder vergleichbares Studium in Kooperation mit rund 
200 regionalen Unternehmen. Tendenz steigend. Denn die HSB 
will ihr Angebot in diesem Bereich ausbauen – vor allem im 
MINT-Bereich.

In Zeiten des Fachkräftemangels kommt es auf die HSB 
mehr denn je an: Denn mit ihren knapp 70 praxisorien-

tierten Studienangeboten sorgt sie für eine verlässliche 
Fachkräftesicherung. Das Angebotsspektrum ist groß: Es 
reicht von Gesundheitsberufen über Arbeitsfelder im 
sozialen Bereich, vielfältige Management- und 
Wirtschaftsthemen bis hin zu Hightech-Bereichen wie IT, 
Luft- und Raumfahrt, maritime Wirtschaft sowie Bau- 
und Stadtentwicklung.  
 
Tag für Tag bereiten die HSB-Lehrenden ihre Studierenden 
auf die zentralen Zukunftsthemen vor. Jedes Jahr machen 
rund 1.700 Absolvent:innen ihren Abschluss. Es sind hoch 
qualifizierte Fachkräfte, die dringend gebraucht werden.

Hoch qualifizierte 
Absolvent:innen

Unternehmensorientiert und praxisnah

für die Fachkräftesicherung
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In einer globalen Welt ist Internationalität ein wichtiges 
Markenzeichen der HSB. Sie ist eine weltoffene und 

tolerante Hochschule, die großen Wert auf ein wertschät-
zendes und vorurteilsfreies Miteinander legt. Internatio-
nale Kompetenzen sind mehr denn je von hoher Relevanz 
im Beruf. 
 
Ihre Internationalität spiegelt sich eindrucksvoll in Zahlen: 
Die rund 9.000 Studierenden an der HSB stammen aus 
über 100 Ländern. Der Anteil internationaler Studiengän-
ge liegt bei 60 Prozent und ist damit höher als bei jeder 
vergleichbaren staatlichen Hochschule in Deutschland. 
Somit gehen fast 60 Prozent aller Studierenden der 
Hochschule Bremen während ihres Studiums ins Ausland. 
Zum Vergleich: Der Bundesdurchschnitt liegt gerade mal 
bei etwa 30 Prozent.

Weltoffen, tolerant, 
international

Silke Kniefs
Absolventin 
Soziale Arbeit B. A.
Foto: privat

Ich habe die Kombination aus 
Wissenschaft und Praxis geschätzt. 
Soziologische Sichtweisen als 
Grundlage werden ergänzt durch 
vielfältige Praxiskontakte.

Hochschule Bremen – eine 
starke Partnerin weltweit 
und für die Region.

370 weltweite Hochschul- 
kooperationen in 70 Ländern

60 % international ausgerichtete 
Studiengänge

58 % der Absolvent:innen sammeln  
im Studium Auslandserfahrung*

* Bundesdurchschnitt: ca. 30 %

10.000 Unternehmenskontakte  
weltweitüber

100 % - Praxissemester
- Projekte, Reallabore, Living Labs

50über
Transfer-Veranstaltungen jährlich: 
Konferenzen, Ringvorlesungen, 
Ausstellungen, Kongresse, 
Workshops ...

200rund
Partner-Unternehmen in dualen
Studiengängen und Studiengängen
mit vertiefter Praxisintegration

9.000fast Studierende

11 %davon knapp
- dual Studierende oder
- in Studiengängen mit 

vertiefter Praxisintegration

Clas Bastian Vögeding 
Absolvent des berufsbegleitenden 
Master of Business Administration (MBA) 
Projektleiter, WFB Wirtschaftsförderung 
Bremen GmbH, Bremeninvest. Foto: privat

Das Studium war rück- 
blickend eine große Berei-
cherung für mich, es hat 
mir viel Freude gemacht, 
und ich habe dadurch auch 
einen Karriereschritt voll-
ziehen können.

90 % der Abschlussarbeiten mit Bezug 
zu Praxisfragen von Unternehmen, 
Behörden, Institutionen

18 % Anteil internationaler  
Studierender an der HSB
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City Bremen

Campus Neustadt
Langemarckstraße

City Campus

Campus 
Werderstraße

Campus 
Airportstadt

Nachhaltige 
Standort-
entwicklung
Wir schaffen Vernetzungspunkte. 

Die Weiterentwicklung der Standorte und 
des Studienportfolios der Hochschule 
Bremen bildet die Basis für eine erfolgrei-
che Vernetzung mit Forschung, Industrie, 
Handel und Dienstleistung. 
So wurde am HSB-Standort Airportstadt 
zuletzt das knapp 10.000 m2 große AIR/
PORT/LAB – Center for Aerospace and 
Maritime Systems eröffnet. Unter dieser 
Dachmarke können Unternehmen und 
Wissenschaft themenbezogen kooperie-
ren. Studierende profitieren ebenso wie 
Forschung und Praxis. 

Am Brill

WerderstraßeNeustadtswall

Hermann-Köhl-Str.

Flughafenallee

Flughafendamm

Strategisch platziert
und gut vernetzt
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Campus 
Werderstraße

Wir bilden weiter.  
Der direkte Zugang zur Wissenschaft und die 
gute Vernetzung der Hochschule Bremen mit 
Unternehmen gewährleisten qualitativ hoch-
wertige akademische Weiterbildungs- und 
Masterangebote an der Graduate & Professio-
nal School der HSB.

Die Lehrinhalte sind auf dem neuesten Stand 
der Forschung und auf aktuelle Bedürfnisse in 
der beruflichen Praxis ausgerichtet.  
Die eigene berufliche Qualifikation ebnet Wege 
für den nächsten Karriereschritt. Für Firmen 
und Institutionen bietet sie ein wirksames  
Instrument zur Fachkräftesicherung. 

Personalentwicklung 
& Karriere-Booster

Wir schaffen Kompetenzen für die Zukunft. 
Das Studienportfolio der Hochschule Bremen bildet die regio- 
nale Wirtschaftsstruktur und -sektoren nahezu vollständig ab.  
Zukunftsrelevante Themenfelder werden fortlaufend integriert.

NEUE MASTER SETZEN INNOVATIVE IMPULSE 

→  Energietechnik M. Eng. 
→  International Double Degree Programme  
     Engineering and Management of Space Systems 
→  Interdisziplinäres Nachhaltigkeitsmanagement M. A. 
→  Sustainable Business & Entrepreneurship M. A. 
→  Internationaler Studiengang Palliative Care M. Sc.

→  Mehr Infos: aufzurhsb.de, hs-bremen.de/studium 
     #aufzurhsb

Studium: Praxis- &
zukunftsorientiertKooperative, angewandte 

Forschung & Transfer
Wir gestalten Zukunft.  
Die HSB verbindet Lehre und Forschung eng mit aktuellen Themen 
der Gesellschaft. Damit setzen wir starke Impulse für die Welt von 
morgen und sind Innovationsmotor für die regionale Entwicklung.

SECHS INNOVATIONSCLUSTER BILDEN DEN  
KERN DER HSB-FORSCHUNGSSTRATEGIE

→  Digitale Transformation 
→  Mobilität, Blue Sciences, Luft- und Raumfahrt 
→  Energie, Klima, Nachhaltigkeit 
→  Region im Wandel 
→  Lebensqualität 
→  Dynamics, Tension and Xtreme Events

→  Mehr Infos: hs-bremen.de/forschung

PERSONALGEWINNUNG  
UND PERSONALENTWICKLUNG 
DURCH WEITERBILDUNG 

→  Internationale MBA und Master  
→  Berufsbegleitende MBA und Master 
→  Seminare und Zertifikatskurse

→  Mehr Infos: hs-bremen.de/weiterbilden
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Duale Studiengänge: 
Wir bauen unser 
Angebot aus
E in Weg aus der bundesweiten 

Fachkräftekrise ist die Qualifizierung 
durch duale Studiengänge. Die Hochschule 
Bremen (HSB) bietet bereits eine Vielzahl 
an dualen und vergleichbar aufgebauten 
Studiengängen an. Und das Angebot soll 
erhöht werden – vor allem im MINT-
Bereich. Die Handelskammer Bremen 
begrüßt und unterstützt die Offensive der 
HSB. Unternehmen und Studieninteressier-
te können sich bei Interesse melden.

Duale Studiengänge sind ein wichtiger Bau-
stein, um Fachkräfte frühzeitig zu gewin-
nen. Nicht zuletzt für klein- und mittelstän-
dische Unternehmen sind sie eine 
lohnenswerte Perspektive. Studierende 
haben die Möglichkeit, wertvolle Praxiser-
fahrungen in Unternehmen zu sammeln 
und ihren Einstieg ins Berufsleben zu si-
chern. Unternehmen wiederum sichern 
qualifizierten Nachwuchs oder können Mit-
arbeitende gezielt weiterqualifizieren.

Dr. Matthias Fonger, Hauptgeschäftsführer 
der Handelskammer Bremen – IHK für Bre-
men und Bremerhaven sagt: „Das duale 
Studium ist ein Zukunftsmodell, das Stu-
dierenden und Unternehmen eine Ergän-
zung zu den Angeboten der Berufsausbil-
dung oder dem reinen Studium bietet. Die 
verschiedenen Bildungswege lassen sich 
passgenau mit den Bedürfnissen der Wirt-
schaft abstimmen.“

Künftig flexiblere Angebote  
und mehr Studienplätze 

Um das Angebot an der Hochschule Bre-
men insgesamt weiter auszubauen, wird 
die HSB neue Studiengänge anbieten.  
Darüberhinaus werden die Aufnahmekapa-
zitäten für Unternehmen in bestehenden 
Studiengängen erhöht. Zukünftig soll be-
darfs- und nachfrageorientiert auch im Ba-
chelor und Master dual studiert werden 
können. 

Mehr Möglichkeiten sollen unter anderem 
in den Bereichen Informatik, Mechatronik / 
Automatisierung, Elektrotechnik, Software 
und Systemtechnik, Energietechnik sowie 
in luft- und raumfahrtbezogenen Studien-
bereichen geschaffen werden. Für die Bau-
branche sind ebenso duale Varianten in 
Vorbereitung wie im Managementbereich. 
Potentiale sieht die HSB zudem in den Be-
reichen Klimaschutz, Nachhaltigkeit, Ener-
gie und Umwelt sowie in der Kooperation 
mit Handwerksbetrieben. 

Beratungsangebot für Unter- 
nehmen und Studierende

Die HSB kooperiert derzeit mit rund 200 
Unternehmen und Organisationen in Bre-
men und der Region. Auch hier ist die Ten-
denz stark steigend. So werden flexible Ko-
operations-Modelle entwickelt, die auch 
Studierenden in höheren Fachsemestern 
den Umstieg in eine duale Variante ermög-
lichen.

Einen entsprechenden Beratungsservice rund um das duale 
Studium für Unternehmen und Studierende gibt es unter

→  dualstudieren@hs-bremen.de  

14 kooperative 
Studienangebote 
an der HSB – 
Tendenz steigend
Die aufgeführten Studiengänge sind duale  
Studiengänge oder in Aufbau und Struktur  
mit dualen Studiengängen vergleichbar. 

 

Informatik 

 → Dualer Studiengang Informatik B. Sc. 
 → Internationaler Frauenstudiengang Informatik B. Sc.
 → Internationaler Studiengang Medieninformatik B. Sc.

 

Technik und Produktion 

 → Dualer Studiengang Automatisierung / 
Mechatronik B. Eng.

 → Dualer Studiengang Mechanical and                 
Production Engineering B. Eng.

 

Maritime Wirtschaft

 → Studium im Praxisverbund Schiffbau  
und Meerestechnik B. Eng. (ab WiSe 2023/24 auch 
in der Variante "industriebegleitetes Studium")

 

Business, Management, Verwaltung

 → Dualer Studiengang Betriebswirtschaft B. A.
 → Dualer Studiengang Management im Handel B. A. 
 → Dualer Studiengang Public Administration B. A.
 → Dualer Studiengang Wirtschafts- und  
Verwaltungsinformatik (geplant ab WiSe 2023/24)

 

Gesundheit

 → Internationaler Studiengang Hebammen B. Sc.
 → Internationaler Studiengang Pflege B. Sc.
 → Angewandte Therapiewissenschaften  

Logopädie / Physiotherapie B. Sc.
 

Soziale Arbeit

 → Soziale Arbeit B. A.
 

Nähere Informationen:  
→  hs-bremen.de/dual
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Duale Studiengänge: 
Wir bauen unser 
Angebot aus Career Service: Bringen Sie sich ins Spiel. 

Finden Sie Ihre neuen Fachkräfte mit uns.

für Sie
Ein Gewinn

Personalsuche leichtgemacht: Jobs, Praktika, Projekte, Themen 
für Abschlussarbeiten anbieten. Stellen Sie Ihre Angebote ein!

→  Mehr Infos: hs-bremen.jobteaser.com

Das perfekte Format, um mit potentiellen Fachkräften 
schnell und unkompliziert in Kontakt zu treten. Sie haben 
zwei Stunden, um bis zu sechs passende Studierende in 
Speed-Bewerbungsgesprächen kennenzulernen. Lassen 
Sie sich vormerken für das nächste „Speed Dating”!

→  Mehr Infos: hs-bremen.de/fuer-unternehmen

Über das Deutschlandstipendium fördern Sie talentierte und engagierte Studierende. 
Es ist die größte öffentlich-private Partnerschaft im deutschen Bildungsbereich.  
Unternehmen Sie den ersten Schritt!

→  Mehr Infos: hs-bremen.de/deutschlandstipendium

Sie haben die Möglichkeit, HSB-Studie-
rende bei allen Fragen rund um das Thema 
Bewerbung zu „coachen“. Podiumsdiskus-
sion und direkte Gespräche. Machen Sie 
sich einen Eindruck!

→  Mehr Infos: hs-bremen.de/ 
  fuer-unternehmen

Lukas Knobel
Dualer Studiengang 
Informatik B. Sc.

Ich wollte gerne Informatik studieren 
und dabei den direkten Bezug zur An-
wendung haben. Durch eigenständige 
Projekte und die Kooperation mit einem 
Unternehmen war dies sehr gut möglich.

Career Gate 
Das Online-Portal

Lange Nacht 
der Bewerbung
Employer Branding 
für Unternehmen

Speed Dating 
20-Minuten-Connection

Deutschlandstipendium
Young Talents Support

Der Career Service ist Ihre erste Anlaufstelle an der Hochschule Bremen 

(HSB) auf der Suche nach neuen Fachkräften. Nutzen Sie unsere Angebo-

te, um frühzeitig in Kontakt zu hochqualifizierten Studierenden aus den 

Bereichen Technik, Wirtschafts-, Natur- und Gesellschaftswissenschaf-

ten zu kommen – bringen Sie sich als Arbeitgebende ins Spiel.
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Duales Studium, Studi- 
um im Praxisverbund

Marlene Schwegmann 
Zentrale Ansprechpartnerin Duales Studium
Tel.: +49 421-5905-4798
dualstudieren@hs-bremen.de
→ hs-bremen.de/dual

Kontakte zu Fach-
kräften von morgen, 
Alumni-Service

Dr. Monika Blaschke
Leitung Career Service
Tel.: +49 421-5905-2184
monika.blaschke@hs-bremen.de
→ hs-bremen.de/fuer-unternehmen

Weiterbildung, 
Personalentwicklung

Ramón Spiecker
HSB Graduate & Professional School
Tel.: +49 421-5905-4773 
ramon.spiecker@hs-bremen.de
→ hs-bremen.de/weiterbilden

Deutschland-
stipendium 

Jana Köster
Koordination, Vermittlung
Tel.: +49 176-1514-0169 
jana.koester@hs-bremen.de
→ hs-bremen.de/deutschlandstipendium

Jobs, Praktika, 
Projekte, Themen für 
Abschlussarbeiten 

Jana Köster
HSB Career Gate 
Tel.: +49 176-1514-0169
jana.koester@hs-bremen.de
→ hs-bremen.jobteaser.com

Forschung und 
Kooperation

Dr. Britta Lüder
Konrektorin Forschung und Transfer
Tel.: +49 421-5905-2023
britta.lueder@hs-bremen.de
→ hs-bremen.de/forschungscluster

Transfer- und 
Gründungsservice

Cindy Stern
Leitung Transfer- und Gründungsservice
Tel.: +49 421-5905-2019
cindy.stern@hs-bremen.de 
→ hs-bremen.de/transfer

Alle Kontaktstellen der 
Hochschule Bremen aus 
dieser Beilage finden Sie 
gesammelt unter 

→ hs-bremen.de/wibb

Angebote und Infos rund 
ums Studium an der HSB

→ aufzurhsb.de  
      #aufzurhsb

Der direkte Draht:


