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Gleichstellungsdaten Hochschule Bremen ab 2020 bis 2025 
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Frauen in der Lehre – gesamt 

 

Jahr 

Professorinnen Lehrkräfte 
für b. 
Aufgaben 

Lehr-
beauftragte 

Studentinnen Studien-
anfängerinnen 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

2020 51 30% 14 42% 57 30% 3603 41% 1129 45% 

2021 53 30% 13 48% 159 36% 3613 42% 870 44% 

2022 57 32% 10 48% 182 36% 3713 43% 934 45% 

2023 56 32% 11 55% 185 38% 3823 44% 953 45% 

2024 58 34% 10 50% 206 38% 3788 44% 964 45% 

2025 60 35% 9 50% 226 40% 3830 44% 991 46% 
 

 

 

Männer in der Lehre – gesamt 

 

Jahr 
Professoren Lehrkräfte für 

b. Aufgaben 
Lehr-
beauftragte 

Studenten Studien-
anfänger 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

2020 121 70% 19 58% 132 70% 5112 59% 1379 55% 

2021 122 70% 14 52% 284 64% 5079 58% 1127 56% 

2022 124 68% 11 52% 325 64% 4997 57% 1131 55% 

2023 120 68% 9 45% 305 62% 4910 56% 1153 54% 

2024 114 66% 10 50% 343 62% 4873 56% 1166 55% 

2025 112 65% 9 50% 333 60% 4820 56% 1157 54% 
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Lehrende die in Teilzeit arbeiten (in %)  

 

Jahr 
Professor*innen Lehrkräfte für 

besondere Aufgaben 

w m w m 

2020 0% 2% 57% 47% 

2021 4% 3% 62% 43% 

2022 7% 4% 80% 36% 

2023 5% 1% 82% 33% 

2024 3% 1% 80% 50% 

2025 7% 0% 78% 44% 
 

Die Prozentzahl bezieht sich auf die Gesamtzahl der jeweiligen Gruppe. 

Lehraufträge 

 

Lehrbeauftragte (Personen) 

Jahr gesamt 
davon Frauen davon Männer 

Zahl % Zahl % 

2020 462 163 35% 299 65% 

2021 442 159 36% 284 64% 

2022 505 182 36% 325 64% 

2023 490 185 38% 305 62% 

2024 549 206 38% 343 62% 

2025 559 226 40% 333 60% 
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Frauen in der Lehre nach Fakultäten 

 

Frauen in der Lehre 2020 

Fakultät 
Professorinnen Lehrkräfte f. 

bes. Aufg. 
Lehr-
beauftragte 

Studentinnen Studien-
anfängerinnen 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

Fak 1  19 38%   6 67%   57 30% 1622 50%  510  53% 

Fak 2  9 39% 0 0% 7 17% 419 38% 137 46% 

Fak 3 15 65% 4 67% 77 64%  903 68% 302 70% 

Fak 4 3 10% 2 29% 5 13% 291 22% 73 21% 

Fak 5 4 9% 1 17% 17 23% 356 21% 106 23% 

 

Frauen in der Lehre 2021 

Fakultät 
Professorinnen Lehrkräfte f. 

bes. Aufg. 
Lehr-
beauftragte 

Studentinnen Studien-
anfängerinnen 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

Fak 1 17 36% 6 67% 61 32% 1542 52% 297 45% 

Fak 2 9 36% 0 0% 9 23% 458 41% 135 47% 

Fak 3 20 71% 3 75% 71 63% 992 71% 283 78% 

Fak 4 3 9% 2 40% 5 12% 286 22% 67 20% 

Fak 5 4 10% 1 25% 13 22% 357 21% 85 22% 
 

Frauen in der Lehre 2022 

Fakultät 
Professorinnen Lehrkräfte f. 

bes. Aufg. 
Lehr-
beauftragte 

Studentinnen Studien-
anfängerinnen 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

Fak 1 18 36% 5 63% 66 34% 1506 49% 346 49% 

Fak 2 10 34% 0 0% 16 30% 471 43% 142 50% 

Fak 3 21 75% 2 67% 84 60% 1057 72% 283 72% 

Fak 4 4 12% 2 67% 5 12% 308 23% 74 25% 

Fak 5 4 10% 1 25% 10 14% 371 22% 89 23% 
 

Frauen in der Lehre 2023 

Fakultät 
Professorinnen Lehrkräfte f. 

bes. Aufg. 
Lehr-
beauftragte 

Studentinnen Studien-
anfängerinnen 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

Fak 1 17 37% 4 57% 63 36% 1485 50% 358 50% 

Fak 2 10 36% 0 0% 11 22% 468 44% 123 48% 

Fak 3 21 75% 4 100% 92 63% 1142 71% 269 71% 

Fak 4 4 12% 2 50% 6 15% 319 23% 88 27% 

Fak 5 4 10% 1 25% 13 16% 392 24% 104 27% 
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Frauen in der Lehre 2024 

Fakultät 
Professorinnen Lehrkräfte f. 

bes. Aufg. 
Lehr-
beauftragte 

Studentinnen Studien-
anfängerinnen 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

Fak 1 16 36% 3 50% 72 36% 1384 49% 364 51% 

Fak 2 10 37% 0 0% 13 31% 488 46% 147 54% 

Fak 3 23 79% 4 80% 79 56% 1167 72% 274 70% 

Fak 4 3 10% 2 50% 6 13% 337 25% 80 26% 

Fak 5 4 10% 1 20% 20 24% 397 23% 92 22% 

 

Frauen in der Lehre 2025 

Fakultät 
Professorinnen Lehrkräfte f. 

bes. Aufg. 
Lehr-
beauftragte 

Studentinnen Studien-
anfängerinnen 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

Fak 1 17 39% 3 50% 41 34% 1434 50% 393 53% 

Fak 2 12 43% 0 0% 20 38% 472 46% 125 47% 

Fak 3 24 80% 4 80% 94 64% 1177 72% 283 77% 

Fak 4 3 10% 1 33% 9 17% 336 25% 70 25% 

Fak 5 4 10% 1 24% 13 19% 411 23% 120 25% 
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Berufungsverfahren (nach Personen) 

 

Jahr Bewerbungen Ruferteilungen Ernennungen 

w m w m w m 

2020 74 143 5 14 5 11 

2021 106 163 6 8 5 8 

2022 62 175 5 8 4 8 

2023 19 43 0 4 0 2 

2024 38 56 4 2 3 0 

2025 34 102 5 6 3 2 

 

 

Berufungsverfahren 

 

Ruferteilung 

 Jahr Gesamt Frauen Männer 

2020 19 5 14 

2021 14 6 8 

2022 13 5 8 

2023 4 0 4 

2024 6 4 2 

2025 11 5 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ernennung 

 Jahr Gesamt Frauen Männer 

2020 16 5 11 

2021 13 5 8 

2022 12 4 8 

2023 6 1 5 

2024 5 3 2 

2025 5 3 2 
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Promotionsstellen an der HSB/kooperative Promotionen 

 

Promovendinnen/Promovenden 

Jahr Gesamt 
Promovendinnen Promovenden 

Zahl % Zahl % 

2020 46 18 39% 28 61% 

2021 8 4 50% 4 50% 

2022 7 5 71% 2 29% 

2023 53 23 43% 30 57% 

2024 59 23 39% 36 61% 

2025 66 26 39% 40 61% 
 

Studentinnen/Studenten Hochschulgesamtansicht 

 

Semester Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Zahl % Zahl % 

WiSe 2020/21 8696 3591 41% 4733 76% 

WiSe 2021/22 8786 3672 42% 5114 58% 

WiSe 2022/23 8710 3713 43% 4997 57% 

WiSe 2023/24 8757 3823 44% 4910 56% 

WiSe 2024/25 8661 3788 44% 4873 56% 

WiSe 2025/26 8650 3830 44% 4820 56% 
 

Die Anzahl der Studierenden, die als Geschlecht „divers“ angaben, betrug im Wintersemester 

2023/2024 24. Danach wurde die Kategorie „divers“ in den Daten, nach denen die 

Gleichstellungsstelle die vorliegenden Tabellen erstellt, nicht mehr erfasst. 

Studienanfängerinnen/Studienanfänger 

 

Semester Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

Zahl % Zahl % 

WiSe 20/21 1997 870 43% 1127 57% 

WiSe 21/22 2109 945 45% 1155 55% 

WiSe 22/23 2065 934 45% 1131 55% 

WiSe 23/24 2120 953 45% 1153 54% 

WiSe 24/25 2130 964 45% 1166 55% 

WiSe 25/26 2148 991 46% 1157 54% 
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Absolventinnen/Absolventen Hochschulgesamtansicht 

 

Semester Gesamt 
Absolventinnen Absolventen 

Zahl % Zahl % 

WiSe 20/21 1467 690 47% 777 53 % 

WiSe 21/22 1301 587 45% 714 55% 

WiSe 22/23 Keine Daten 

SoSe 23 + 
WiSe 23/24 

1431 656 46% 775 54% 

SoSe 24 + 
WiSe 24/25 

1574 803 51% 771 49% 

SoSe 25 + 
WiSe 25/26 

1548 720 47% 825 53% 

 

Die Anzahl der Absolvent:innen, die im Jahr 2025 als Geschlecht „divers“ angaben, betrug 3. 
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Studierende in den Fakultäten 

 

WiSe 

Fakultät 1 Fakultät 2 

Frauen Männer Frauen Männer 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

20/21 1662 50% 1631 50% 419 38% 676 62% 

21/22 1542 52% 1514 48% 458 41% 666 59% 

22/23 1506 49% 1567 51% 471 43% 617 57% 

23/24 1485 50% 1508 50% 468 44% 597 56% 

24/25 1384 49% 1442 51% 488 46% 573 54% 

25/26 1434 50% 1423 50% 472 46% 563 54% 
 

WiSe 

Fakultät 3 Fakultät 4 

Frauen Männer Frauen Männer 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

20/21 903 68% 416 32% 291 22% 1030 78% 

21/22 992 71% 408 29% 286 22% 1040 78% 

22/23 1057 72% 420 28% 308 23% 1054 77% 

23/24 1142 71% 447 28% 319 23% 1051 77% 

24/25 1167 72% 463 28% 337 25% 1026 75% 

25/26 1177 72% 448 28% 336 25% 1030 75% 
 

WiSe 

Fakultät 5 

Frauen Männer 

Zahl % Zahl % 

20/21 356 21% 1350 79% 

21/22 357 21% 1350 79% 

22/23 371 22% 1339 78% 

23/24 392 24% 1260 76% 

24/25 397 23% 1309 77% 

25/26 411 23% 1356 77% 
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Studienanfängerinnen/Studienanfänger in den Fakultäten 

 

 

WiSe 

Fakultät 1 Fakultät 2 

Frauen Männer Frauen Männer 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

20/21 510 55% 452 45% 137 46% 160 54% 

21/22 297 45% 326 55% 135 47% 151 53% 

22/23 346 49% 364 51% 142 50% 141 50% 

23/24 358 50% 365 50% 123 48% 131 51% 

24/25 364 51% 344 49% 147 54% 127 46% 

25/26 393 53% 349 47% 125 47% 140 53% 
 

WiSe 

Fakultät 3 Fakultät 4 

Frauen Männer Frauen Männer 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

20/21 302 75% 130 31% 73 20% 283 80% 

21/22 283 78% 80 22% 67 20% 265 80% 

22/23 283 72% 109 28% 74 25% 222 75% 

23/24 269 71% 103 27% 88 27% 243 73% 

24/25 274 70% 115 30% 80 26% 232 74% 

25/26 283 77% 86 23% 70 25% 214 75% 
 

WiSe 

Fakultät 5 

Frauen Männer 

Zahl % Zahl % 

20/21 106 23% 350 77% 

21/22 85 22% 305 78% 

22/23 89 23% 295 77% 

23/24 104 27% 281 73% 

24/25 92 22% 317 78% 

25/26 120 25% 368 75% 
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Absolventinnen/Absolventen der Fakultäten seit 2020 

 

Jahr 

Fakultät 1 Fakultät 2 

Frauen Männer Frauen Männer 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

2020 341 55% 283 45% 73 40% 92 60% 

2021 329 55% 274 45% 69 44% 86 56% 

2022 266 51% 259 49% 98 44% 127 56% 

2023 288 50% 288 50% 82 46% 96 54% 

2024 208 63% 121 37% 80 54% 67 46% 

2025 246 53% 221 47% 116 47% 131 53% 

 

Jahr 

Fakultät 3 Fakultät 4 

Frauen Männer Frauen Männer 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

2020 185 74% 64 26% 47 23% 159 77% 

2021 179 78% 51 22% 40 25% 117 75% 

2022 148 70% 62 30% 21 24% 66 76% 

2023 166 78% 46 22% 53 26% 155 74% 

2024 108 76% 35 24% 26 21% 96 79% 

2025 236 74% 81 26% 51 21% 190 79% 

 

Jahr 

Fakultät 5 

Frauen Männer 

Zahl % Zahl % 

2020 66 22% 235 78% 

2021 77 28% 200 72% 

2022 54 21% 200 79% 

2023 67 26% 190 74% 

2024 30 25% 89 75% 

2025 71 26% 202 74% 
 

Aus Datenschutzgründen wurden die Personen mit Geschlechtsbezeichnung „divers“ nicht mit 

eingerechnet. 
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Studierende in den Studiengängen 

 

Wintersemester 25/26 

Studierende in den Studiengängen der Fakultät 1 

Studiengänge 

Studierende Studienanfänger:innen/ Studienanfänger  

Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

absolut % absolut % absolut % absolut % 

DS Betriebswirtschaft 
BA  100 42 42% 58 58% 31 14 45% 17 55% 

DS Public Admin BA  198 131 66% 67 34% 43 33 77% 10 23% 

DS Management im 
Handel BA  25 9 36% 16 64% 0 0 0% 0 0% 

DS Wirt.- u. Verwalt.inf. 
BA 29 2 7% 27 93% 9 0 0% 9 100% 

Master in European 
Studies – Law – 
Politics – Economics 

14 10 71% 4 29% 7 5 71% 2 29% 

ES Wirtschaft&Verwalt. 
BA  69 42 61% 27 39% 5 2 40% 3 60% 

Management - 
Digitalisierung und 
Transformation M.A. 
(vollzeit) 

21 7 33% 14 67% 12 4 33% 8 67% 

IS Global Management 
BA  326 191 59% 135 41% 97 59 61% 38 39% 

IS Wirtschaftsing. BEng  189 45 24% 144 76% 45 16 36% 29 64% 

IS 
Tourismusmanagement 
BA  

191 154 81% 37 19% 45 40 89% 5 11% 

Betriebswirtschaft B.A.  540 230 43% 310 57% 135 65 48% 70 52% 

European Fin.& 
Accoun. BA  93 39 42% 54 58% 3 2 67% 1 33% 

Managem. im Handel 
BA  166 72 43% 94 57% 47 25 53% 22 47% 

Betriebsw./Intern.Man. 
BA  220 144 66% 76 34% 70 37 53% 33 47% 

Angw. Wirt.Spr. BA / 
AR  65 24 37% 41 63% 0 0 0% 0 0% 

Angw. Wirt.Spr. BA / JA  81 37 46% 44 54% 13 10 77% 3 23% 

Angw. Wirt.Spr. BA / 
CH  42 20 48% 22 52% 2 1 50% 1 50% 

Business Mgm MA 
(berufsb.)  3 1 33% 2 67% 0 0 0% 0 0% 

European Asian 
Management MBA  72 32 44% 40 56% 24 11 46% 13 54% 
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Fortsetzung Studierende in den Studiengängen der Fakultät 1 

Studiengänge 

Studierende Studienanfänger:innen/ Studienanfänger  

Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

absolut % absolut % absolut % absolut % 

Global Management 
MBA  87 37 43% 50 57% 39 14 36% 25 64% 

European Studies MA  8 2 25% 6 75% 0 0 0% 0 0% 

Business 
Administration MBA 38 9 24% 29 76% 0 0 0% 0 0% 

Int. Tourism Managem. 
MBA  31 18 58% 13 42% 11 7 64% 4 36% 

Int. Master 
Bus.Admin.MBA  69 33 48% 36 52% 30 15 50% 15 50% 

Kulturmanagement MA  4 1 24% 3 75% 0 0 0% 0 0% 

Business Management 
MA  65 36 55% 29 45% 1 1 100% 0 0% 

SB Entrepreneurship 
M.A. 38 34 89% 4 11% 1 1 100% 0 0% 

Integrierte 
Ostasienstudien: 
Wirtschaft, Politik und 
Sprachen BA 

34 16 47% 18 53% 34 16 47% 18 53% 

International Finance 
and Accounting BSc 

39 16 41% 23 59% 38 15 39% 23 61% 

 

Studierende in den Studiengängen der Fakultät 2 

Studiengänge 

Studierende Studienanfänger:innen/ Studienanfänger  

Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

absolut % absolut % absolut % absolut % 

Architektur/Env.Des.MA(b) 10 3 30% 7 70% 4 1 25% 3 75% 

Bauen und Umwelt MSc 10 3 30% 7 70% 0 0 0% 0 0% 

Zukunfts EnerUmwSys 
MEng 38 12 32% 26 68% 0 0 0% 0 0% 

Architektur/Env. Design 
MA 134 87 65% 47 35% 43 26 60% 17 40% 

Architektur BA 324 214 66% 110 34% 86 54 63% 32 37% 

Bauingenieurwesen -
Nachhaltiges Planen und 
Bauen M.Sc 

33 11 33% 22 67% 13 8 62% 5 38% 

Bauingenieurwesen BSC 378 107 28% 271 72% 91 29 32% 62 68% 

IS Umwelttechnik BSC  108 35 32% 73 68% 28 7 25% 21 75% 
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Studierende in den Studiengängen der Fakultät 3 

Studiengänge 

Studierende Studienanfänger:innen/ Studienanfänger  

Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

absolut % absolut % absolut % absolut % 

Angew 
Therapiewissen. Bsc 80 47 59% 33 41% 24 17 71% 7 29% 

Soziale Arbeit Dual BA  132 98 74% 34 26% 36 28 78% 8 22% 

Praxisforschung und 
Innovation Soziale 
Arbeit MA 

49 36 73% 13 27% 0 0 0% 0 0% 

IS Pflege BSc 151 124 82% 27 18% 46 36 78% 10 22% 

IS Hebamme BSc 163 160 98% 3 2% 28 28 100% 0 0% 

IS Freizeit+Tourismus 
MA  40 38 95% 2 5% 9 9 100% 0 0% 

IS Politikmanagement 
BA  184 81 44% 103 56% 39 20 51% 19 49% 

Interdizip. Nachhalt. 
MSc 48 41 85% 7 15% 0 0 0% 0 0% 

IS Palliative Care M.Sc. 45 28 62% 17 38% 16 15 94% 1 6% 

Soziale Arbeit BA 590 415 70% 175 30% 131 97 74% 34 26% 

IS Ang. 
Freizeitwissenschaft 
BA  

143 109 76% 34 24% 40 33 83% 7 17% 

 

Studierende in den Studiengängen der Fakultät 4 

Studiengänge 

Studierende Studienanfänger:innen/ Studienanfänger  

Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

absolut % absolut % absolut % absolut % 

DS Informartik BSc 7 0 0% 7 100% 0 0 0% 0 0% 

Tech/Angew Physik 
BSc 24 5 21% 19 79% 10 3 30% 7 70% 

Informatik M.Sc. 107 27 25% 80 75% 26 6 23% 20 77% 

Int. Frauen.Inf.-dual 
BSc 26 26 100% 0 0% 5 5 100% 0 0% 

Automat/Mechatronik 
Beng (Beng) 200 19 10% 181 90% 48 6 13% 42 87% 

Informatik: Softw-Sys 
BSc 186 20 11% 166 89% 58 8 14% 50 86% 

Engineering and 
Management of Space 
Systems M.Sc. 

38 10 26% 28 74% 0 0 0% 0 0% 
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Fortsetzung Studierende in den Studiengängen der Fakultät 4 

Studiengänge 

Studierende Studienanfänger:innen/ Studienanfänger  

Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

absolut % absolut % absolut % absolut % 

Electronics Engineer 
MSc 142 41 29% 101 71% 7 1 14% 6 86% 

Elektrotechnik BEng 185 15 8% 170 92% 53 7 13% 46 87% 

Technische Infomat 
BSc 26 2 8% 24 92% 0 0 0% 0 0% 

IS Techn. Informatik 
BSc 9 1 11% 8 89% 0 0 0% 0 0% 

Int. Frauenstg. Inf. 
BSc 92 92 100% 0 0% 14 14 100% 0 0% 

Is Medieninformatik 
BSc 316 78 25% 238 75% 63 20 32% 43 68% 

IS Tech. und Angew. 
Physik BSc 

8 1 13% 7 87% 0 0 0% 0 0% 

 

Studierende in den Studiengängen der Fakultät 5 

Studiengänge 

Studierende Studienanfänger:innen/ Studienanfänger  

Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

absolut % absolut % absolut % absolut % 

IS Shipping&Chartering 
BA  223 74 33% 149 67% 64 22 34% 42 66% 

Energietechnik BEng 35 9 26% 26 74% 3 0 0% 3 100% 

Schiffbau & Meerest. 
MEng 43 4 9% 39 91% 6 0 0% 6 100% 

DS Mech. & Prod Eng 
BEng 89 10 11% 79 89% 24 4 17% 20 83% 

Luft und Raumfahrt 
BEng 222 28 13% 194 87% 49 4 8% 45 92% 

IS Ship Management 
B.Sc. 20 2 10% 18 90% 0 0 0% 0 0% 

Aerospace Techn. MSc 70 7 10% 63 90% 23 3 13% 20 87% 

Bionik: Mobile Sys. MSc 6 1 17% 5 83% 1 0 0% 1 100% 

Wirt-Ing. Energie BEng 63 7 11% 56 89% 18 2 11% 16 89% 

IS Maschbau WR China 
BEng 10 4 40% 6 60% 2 0 0% 2 100% 

IS Ship Man-Naut. B. Sc.  119 19 16% 100 84% 30 6 20% 24 80% 
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Fortsetzung Studierende in den Studiengängen der Fakultät 5 

Studiengänge 

Studierende Studienanfänger:innen/ Studienanfänger  

Gesamt 
Studentinnen Studenten 

Gesamt 
Studienanfängerinnen Studienanfänger 

absolut % absolut % absolut % absolut % 

Luftfahrtsystemtech. 
BEng  

170 34 20% 136 80% 95 20 21% 75 79% 

Energietechnik M.Eng. 26 3 12% 23 88% 8 1 13% 7 87% 

MBau mit Schw. Digit 
BEng 

23 4 17% 19 83% 5 0 0% 5 100% 

Schiffbau & Meerest. 
Beng 

59 8 14% 51 86% 11 1 9% 10 91% 

Studium im Praxisverb. 
S&M 

37 9 24% 28 76% 14 3 21% 11 79% 

IS Techn/Angew. Bio. 
BSC 

158 94 59% 64 41% 36 25 69% 11 31% 

IS Bionik BSc 112 48 43% 64 57% 36 17 47% 19 53% 

Techn/Angew. Bio. MSc 54 25 46% 29 54% 10 7 70% 3 30% 

Aeronaut. Managm. 
MEng 

26 4 15% 22 85% 8 2 25% 6 75% 

Maschinenbau BEng 162 8 5% 154 95% 32 0 0% 32 100% 

Maschinenbau MEng 40 9 23% 31 77% 13 3 23% 10 77% 
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Rektorat 

 

Jahr 
Rektor*in Kanzler*in Konrektor*in 

für Lehre 
Konrektor*in 
für Forschung 

Konrektor*in für 
Digitalisierung 

Geschlechter-
verhältnisse 

2020 Frau Frau Mann Frau Frau 80% w, 20% m 

2022 Frau Mann Mann Frau Frau 60% w, 40% m 

2023 
Frau Mann 

Kommissarisch 
übernommen 

Frau Frau 75% w, 25% m 

2024 

Mann Mann Frau 
Vom Rektor 

vertreten 
Frau 

40% w, 60% m 
für Funktionen 
50% w, 50% m 

in Personen 

2025 Mann Mann Frau Frau Frau 60% w, 40% m 

 

 

Dekanate 

 

Jahr 

Dekane/ 
Dekaninnen 

Prodekane/ 
Prodekaninnen 

Studiendekane/ 
Studiendekaninnen 

gesamt 

Frauen Männer Frauen Männer Frauen Männer Frauen Männer 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

2020 1 20% 4 80% 3 60% 2 40% 1 8% 11 92% 5 23% 17 77% 

2022 1 20% 4 80% 1 20% 4 80% 2 18% 9 82% 4 23% 17 77% 

2023 1 20% 4 80% 1 20% 4 80% 2 18% 9 82% 4 19% 17 81% 

2024 1 20% 4 80% 2 40% 3 60% 2 18% 9 82% 5 24% 16 76% 

2025 1 20% 4 80% 2 40% 3 60% 2 18% 9 82% 5 24% 16 76% 

 

 

Frauen in allen Fakultätsräten zusammengefasst 

 

Jahr 
Frauen gesamt Professorinnen Wiss. Mitar- 

beiterinnen 
Sonst. Mitar-
beiterinnen 

Studentinnen 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

2020 29 37% 12 41% 3 10% 6 21% 8 28% 

2021 21 44% 8 32% 3 37% 6 86% 4 50% 

2022 18 38% 10 38% 2 33% 6 86% 6 67% 

2023 22 44% 12 41% 1 7% 6 86% 3 37% 

2024 20 42% 9 35% 0 0% 6 86% 5 71% 

2025 16 33% 9 35% 0 0% 6 86% 1 12,5% 
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Akademischer Senat 

 

 

Die Mitglieder des AS werden für 2 Jahre gewählt. Ausnahme sind Studierende, diese werden für 1 

Jahr gewählt. 

 

 

 

Jahr 

Professor*innen 

 

Wissenschaftliche 

Mitarbeitende 

Sonstige Mitarbeitende Studierende 

 

Gesamt 

Ges-
amt 

Frauen Männer Ges-
amt 

Frauen Männer Ges-

amt 

Frauen  Männer Ges-
amt 

Frauen Männer Ges-
amt 

Frauen Männer 

Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % Zahl % 

2020 11 5 45% 6 55% 4 2 50% 2 50% 2 1 50% 1 50% 4 1 25% 3 75% 21 9 43% 12 57% 

2021 11 5 45% 6 55% 4 2 50% 2 50% 2 1 50% 1 50% 4 3 75% 1 25% 21 11 52% 10 48% 

2022 11 4 36% 7 64% 4 1 25% 3 75% 2 0 0% 2 100% 4 3 75% 1 25% 21 8 38% 13 62% 

2023 11 4 36% 7 64% 4 1 25% 3 75% 2 0 0% 2 100% 4 2 50% 2 50% 21 7 33% 14 67% 

2024 11 5 45% 6 55% 4 0 0% 4 100% 2 1 50% 1 50% 4 2 50% 2 50% 21 8 38% 13 62% 

2025 11 5 45% 6 55% 4 0 0% 4 100% 2 1 50% 1 50% 4 1 25% 3 75% 21 7 33% 14 67% 


