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Hochschule Bremen

.
‘.x HS B Zentrum fir Lehren und Lernen

Evaluation und Feedback in der Lehre

Dr. Kathrin Priimm

Prof. Dr. Sven Oppermann

Auswertungsbericht Ihrer Lehrveranstaltung

Guten Tag Prof. Dr. Sven Oppermann,
hiermit Ubersenden wir Ihnen die Ergebnisse der automatisierten Auswertung der Evaluation der
Lehrveranstaltung: Elektrische und hydraulische Antriebe (25s_M 051) im Studiengang ILST BEng

Bitte geben Sie lhren Studierenden zeitnah Feedback zu den Befragungsergebnissen.

Fir Rickfragen steht Ihnen das Team Evaluation und Feedback in der Lehre gerne zur Verfliigung.

Mit freundlichen GrifRen
Dr. Kathrin Primm
Ruth Scheffler
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Elektrische und hydraulische Antriebe (25s_M 051) im Studiengang \’s‘ HSB

ILST BEng

Prof. Dr. Sven Oppermann
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2. Lernziele, Didaktik, Methodik

2" Die Veranstaltung folgt einer nachvollziehbaren

Semesterplanung (roter Faden).

Die Veranstaltung hat mich motiviert, mich mit den
Inhalten zu beschéaftigen.

Ich finde, auf die Fragen der Studierenden wird
angemessen eingegangen.

Ich kann die Inhalte der Lehrveranstaltung gut
erfassen.

Begleit- und Lehrmaterialien tragen zum
Verstandnis der Lehrinhalte bei.

Die Prasenz-/Onlineveranstaltungen bieten eine
gute Grundlage fir mein Selbststudium.

Ich kann den Bezug der Lehrveranstaltung zum
Ziel meines Studiums erkennen.

2" Die erforderlichen Kenntnisse zur eigenstandigen
Durchflihrung von Versuchen/Aufgaben wurden
vermittelt.

(Die Anzahl der Antworten ergibt sich aus einem

212 Die Laborarbeitsplatze sind gut ausgestattet
(Materialien, Software, Ausristung, Gerate usw.).
(Die Anzahl der Antworten ergibt sich aus einem
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Es wird keine Auswertung angezeigt, da die Anzahl der Antworten zu
gering ist.

Es wird keine Auswertung angezeigt, da die Anzahl der Antworten zu
gering ist.
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29 1n den Laboriibungen habe ich praktische Es wird keine Auswertung angezeigt, da die Anzahl der Antworten zu

Kenntnisse erworben.

gering ist.

(Die Anzahl der Antworten ergibt sich aus einem

Filter einer vorigen Frage)

3. Arbeitsbelastung

3.1)

Pro Woche betragt mein Zeitaufwand fir die Veranstaltung (inkl. Lehrveranstaltung) etwa:

< 5 Stunden | ) 50% n=6
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4.1)

5.1)

Mein Arbeitsaufwand fiir das Modul ist
angemessen.

. Eigenes Arbeitsverhalten

0% 0% 33,3% 33,3% 16,7% 16,7%

Ich habe regelmaRig (an mindestens 75% der Lehrveranstalungen teilgenommen).

Ich habe in diesem Semester begleitend in einer Lerngruppe gelernt.

. Persdnliche Anmerkungen

Die Lehrperson sorgt fir einen respektvollen Umgang in der Veranstaltung.
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ja ( ) 100% n=7
nein 0%
weil nicht 0%

An der Hochschule Bremen legen wir groften Wert auf ein respektvolles und diskriminierungsfreies Miteinander. Wir mochten, dass
alle Studierenden, Lehrenden und Mitarbeitenden sich an unserer Hochschule wohl und respektiert fihlen.

Falls Sie Diskriminierung erleben, stehen wir an lhrer Seite!

Niemand sollte sich allein fuhlen, wenn es um Diskriminierung geht. Wenn Sie Unterstutzung brauchen oder tber lhre Erfahrungen
sprechen mochten, sind wir da, um Ihnen zu helfen.

An der Hochschule Bremen gibt es ein starkes Beratungsnetzwerk, das Ihnen zur Seite steht — sowohl innerhalb als auch auerhalb
der Hochschule. Besuchen Sie unsere Homepage, um direkt zu den Beratungsangeboten und hilfreichen Links zu gelangen: Beratung
und Unterstitzung.
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Profillinie

— —

1.

Teilbereich:

(Name der Umfrage)

Fak 5 Maschb.
Name der/des Lehrenden:  Prof. Dr. Sven Oppermann
Titel der Lehrveranstaltung: Elektrische und hydraulische Antriebe (25s_M 051)

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

Organisation

1) Informationen Uber die Lehrveranstaltung sind trifft zu - trifft nicht zu
ausreichend. / n=6 mw=15 md=1,5 s=0,55
12)  Die Informationen zur Lehrveranstaltung sind trifft zu ./ trifft nicht zu
auf AULIS gut zu finden. '\\ n=6 mw=1,17 md=1 $=0,41
13)  Leistungs- und Prifungsanforderungen werden trifft zu \L trifft nicht zu
transparent gemacht. /‘ n=5 mw=2 md=2 s=0,71
14)  Die Modulbeschreibung wurde in der trifft zu ./ trifft nicht zu
Veranstaltung nachvollziehbar dargestellt. / n=6 mw=1,67 md=1,5 s=0,82
15 Die Inhalte der Lehrveranstaltung entsprechen trifft zu ./ trifft nicht zu
im Wesentlichen der Modulbeschreibung. / n=6 mw=1,33 md=1 s=0,52
16)  Die raumlichen Bedingungen (Online/Prasenz) trifft zu y trifft nicht zu
sind angemessen (z.B. Akustik, ‘ n=6 mw=1 md=1 s=0
Videolibertragung, Gruppengrofie).
2. Lernziele, Didaktik, Methodik
21) Die Veranstaltung folgt einer nachvollziehbaren trifft zu - trifft nicht zu
Semesterplanung (roter Faden). IS N n=6 mw=1,5 md=1,5 s=0,55
~N
22) Die Veranstaltung hat mich motiviert, mich mit trifft zu - trifft nicht zu
den Inhalten zu beschaftigen. /‘ n=6 mw=3,17 md=3 s=0,41
J//
23) Ich finde, auf die Fragen der Studierenden wird trifft zu » trifft nicht zu
angemessen eingegangen. I ‘ n=6 mw=1,83 md=1,5 s=1,17
24) |ch filhle mich angemessen betreut. trifft zu 1 ‘ trifft nicht zu
-T\ n=6 mw=1,83 md=2 s=0,75
. |
25) Ich kann die Inhalte der Lehrveranstaltung gut trifft zu . trifft nicht zu
erfassen. ‘ /f n=6 mw=3,33 md=3,5 s=1,21
~
26) Die Lernmaterialien sind gut verfiigbar. trifft zu _/{ trifft nicht zu
N ‘ n=6 mw=1,33 md=1 s=0,52
27) Begleit- und Lehrmaterialien tragen zum trifft zu }\_ trifft nicht zu
Verstandnis der Lehrinhalte bei. ‘ / n=6 mw=2,5 md=2 s=1,38
28) Die Prasenz-/Onlineveranstaltungen bieten trifft zu _.[ trifft nicht zu
eine gute Grundlage fir mein Selbststudium. \ n=5 mw=2,2 md=2 s=0,45
29) |Ich kann den Bezug der Lehrveranstaltung trifft zu \._ trifft nicht zu
zum Ziel meines Studiums erkennen. n=6 mw=2,67 md=2 s=1,03
211) Die erforderlichen Kenntnisse zur trifft zu trifft nicht zu
eigenstandigen Durchfiihrung von Versuchen/
Aufgaben wurden vermittelt. (*)
2.12) Die Laborarbeitsplatze sind gut ausgestattet trifft zu trifft nicht zu
(Materialien, Software, Ausristung, Gerate
usw.). (*)
2.13) |n den Laboriibungen habe ich praktische trifft zu trifft nicht zu
Kenntnisse erworben. (*)
3. Arbeitsbelastung
32)  Mein Arbeitsaufwand fir das Modul ist trifft zu ‘ ‘ ‘ ‘- ‘ trifft nicht zu
angemessen. ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ n=6 mw=4,17 md=4 s=1,17
(*) Hinweis: Wenn die Anzahl der Antworten auf eine Frage zu gering ist, wird fir die Frage keine Auswertung angezeigt.
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Auswertungsteil der offenen Fragen

4. Eigenes Arbeitsverhalten

*2 Falls Sie an der Veranstaltung nicht regelméRig teilgenommen haben, teilen Sie uns bitte den Grund mit...

Es wird keine Auswertung angezeigt, da die Anzahl der Antworten zu gering ist.

44 Falls "ja", wie hat sich diese Lerngruppe getroffen?

(Die Anzahl der Antworten ergibt sich aus einem Filter einer vorigen Frage)

Es wird keine Auswertung angezeigt, da die Anzahl der Antworten zu gering ist.

5. Personliche Anmerkungen

2 Was geféllt Innen an dieser Lehrveranstaltung besonders gut?

Besonders hervorzuheben ist die angenehme Atmosphére, in der das Lernen wirklich Spald macht. Das liegt natirlich auch an der
kleinen GruppengrofRe, groteils aber auch an der lockeren Art, wie die Veranstaltung gefuihrt wird. Zudem flhlt es sich nicht an wie 3
volle Blécke, da die Ubungsaufgaben stark flr Abwechslung sorgen (und nebenbei auch bitter nétig sind...). Die Vorlesung selbst ist
eine angenehme Mischung aus Rechnungen, inhaltlichen Beschreibungen und anwendungsbezogenen Beispielen. Auch wird einem
zu genlge die Mdglichkeit gegeben, Fragen zu stellen (was aber auch nicht immer hilft, weil man diese nicht immer formuliert
bekommit...). Die Lernmaterialien wie Vorlesungsfolien und Ubungsaufgaben sind umfangreich, gut verfligbar und hilfreich zum
Nacharbeiten.

Danke auf jeden Fall fiir Ihre Miihe und lhren Sinn fiir Humor! Es hat auf jeden Fall Spaft gemacht.

Die Mischung aus Theorie und Berechnung von Beispiel Aufgaben. Macht es ein bisschen einfacher die theoretischen Inhalte zu
verstehen.

Die Begeisterung des Professors flr die Lerninhalte.

Die Prasentation von praktischen Anwendung aus dem Alltag mit Bezug zum theoretisch gelerntem.

Sehr transparenter Umgang mit den Studenten.

Durch die geringe Studentenanzahl ist die Atmosphare in der Vorlesung sehr angenehm. Genau das macht es auch sehr angenehm
Fragen zu stellen, worauf sehr gut eingegangen wird. AuRerdem sind die Ubung in den Vorlesung gut, denn da kann man das eben
gehdrte Wissen direkt anwenden.

Ich finde es richtig gut, dass man Sie anrufen und lhnen jederzeit auf WhatsApp schreiben kann.

Interessante, themenvertiefende Gespréche, welche die Stimmung auflockern. Gemeinsame Ubungen.

Nette Atmosphare. Die Aufgaben zwischendurch helfen stark, die Inhalte aufzufassen. Auch die Erwahnung von Praxisbeziigen helfen
dabei, den recht komplexen Inhalt zu verstehen.

3 Was kénnte geandert/verbessert werden?

Der grofte Kritikpunkt ist wohl, dass man trotz regelmaRiger Anwesenheit und Ubungsaufgaben immer das Gefiihl hat, noch hinterher
zu hengen, da der Inhalt nicht immer gut zu greifen und von der Menge her auch sehr viel ist. Zum Beispiel wird teils sehr schnell
durch die Folien gesprintet (besonders am Anfang des Semesters). Gerade, wenn man noch am Aufschreiben von Notizen ist, dann
aber schon sehr schnell weiter gemacht wird, dauert es einige Zeit, bis man wieder den Anschluss gefunden hat. Den Teil dazwischen
hat man dann mdéglicherweise verpasst. Das Problem ist vermutlich vor allem inhaltlicher Natur (da zumindest ich das Gefiihl habe,
diesen nicht so schnell verstehen zu kénnen), liegt allerding auch an den fehlenden Pausen zwischen Folien bzw Abschnitten.
Ansonsten war ich wie gesagt sehr zufrieden (erstmal unabhangig von der Klausur. Da schauen wir mal... ;) ).

Die Vorlesung ist stellenweise recht schnell unterwegs, dadurch entsteht ein sehr hoher Informationsfluss in einer sehr kurzen Zeit,
wodurch man manche Sachen nicht so gut versteht, wie man es eigentlich misste.

Ein Nachteil der Vorlesung ist, dass sie teilweise ziemlich schnell ist. Viel Masse an Information auf kurze Zeit.

Manchmal wird ein bisschen sehr schnell durch die Vorlesung gegangen. Wenn man einmal den Faden verloren hat, ist es schwer
wieder anzuknlpfen im Verlauf der Veranstaltung.

Die ein oder andere Berechnungsaufgabe zusammen zu rechnen, ware wiinschenswert um die Rechentechniken besser zu festigen
und zu verstehen.

Nicht um 8 Uhr morgens.
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