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Datenschutzinformationen gemaR Art. 13/14
DSGVO im Zusammenhang mit
Unternehmenskontakten Career Service

Stand: Februar 2026

1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlich flr die Verarbeitung lhrer Daten ist die Hochschule Bremen.

Verantwortlichen
Kontakt: Monika Blaschke, Leitung Career Service, Neustadtswall 30, 28199

Bremen, Telefon (0421) 5905-2184 E-Mail: monika.blaschke@hs-bremen.de

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragter, Neustadtswall 30, 28199 Bremen, Telefon (0421) 5905

Datenschutzbeauftragten - 2736, E-Mail: datenschutz@hs-bremen.de

3. Betroffenenrechte Nach der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) stehen Ihnen folgende Rechte
zu:

— Sie kénnen Auskunft verlangen, ob und ggf. welche personenbezogenen
Daten wir von Ihnen verarbeiten und erhalten weitere mit der Verarbeitung
zusammenhdngende Informationen (Art. 15 DSGVO). Bitte beachten Sie, dass
dieses Auskunftsrecht in bestimmten Féllen eingeschrankt oder
ausgeschlossen sein kann.

— Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen
ein Recht auf Berichtigung zu (Art. 16 DSGVO).

— Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so konnen Sie die Loschung
Ihrer personenbezogenen Daten oder die Einschrankung ihrer Verarbeitung
verlangen (Art. 17 und 18 DSGVO). Das Recht auf Léschung nach Art. 17 Abs.
1 und 2 DSGVO besteht jedoch unter anderem dann nicht, wenn die
Verarbeitung personenbezogener Daten erforderlich ist zur Wahrnehmung
einer Aufgabe, die im 6ffentlichen Interesse liegt oder in Ausiibung
offentlicher Gewalt erfolgt (Art. 17 Abs. 3 Buchst. b DSGVO).

— Erfolgt die Verarbeitung aufgrund der Einwilligung (Art. 6 Absatz 1 Buchst. a
oder Artikel 9 Absatz 2 Buchstabe a DSGVO) oder auf einem Vertrag (Art. 6
Absatz 1 Buchst. b DSGVO) und mithilfe automatisierter Verfahren, besteht
das Recht auf die Dateniibertragbarkeit (Art. 20 DSGVO) in einem
maschinenlesbaren Format.

— Erfolgt die Verarbeitung zur Wahrnehmung einer 6ffentlichen Aufgabe (Art. 6
Abs. 1 Unterabsatz 1 Buchstabe e DSGVO), haben Sie das Recht, jederzeit
gegen die Verarbeitung lhrer Daten Widerspruch einzulegen, wenn Sie
hierfiir Griinde haben, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben
(Art. 21 Abs. 1 Satz 1 DSGVO).

Sollten Sie von lhren Rechten Gebrauch machen, priifen wir, ob die gesetzlichen
Voraussetzungen hierfir erfullt sind.

Weitere Einschrankungen, Modifikationen und gegebenenfalls Ausschlisse der
vorgenannten Rechte kdnnen sich aus der Datenschutz-Grundverordnung
(DSGVO) oder nationalen Rechtsvorschriften ergeben.

4. Beschwerderecht bei der Ihnen steht ein Beschwerderecht bei des/der Landesbeauftragten) fir
Aufsichtsbehérde Datenschutz und Informationsfreiheit der Freien Hansestadt Bremen zu.

Diesen kénnen Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:

Postanschrift: Georgstralle 122-124, 27570 Bremerhaven
Telefon: +49 471 596 2010 oder +49 421 361 2010
E-Mail: office@datenschutz.bremen.de
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5. Zwecke und ggf. Kategorien der
personenbezogenen Daten fiir die
Datenverarbeitung

Ihre personenbezogenen Daten (Firmenname, Adresse,

Kontaktdaten/Ansprechpartner, E-Mail und ggf. Telefonnummer) werden zu

folgendem Zweck verarbeitet:

— Informationen Uber Angebote vom Career Service der Hochschule Bremen
far Unternehmen

6. Rechtsgrundlagen der
Datenverarbeitung

Die verantwortliche Person verarbeitet die von Ihnen erhobenen
personenbezogene Daten auf Basis Ihrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 Buchst. a
DSGVO).

7. Kategorien der
personenbezogenen Daten,

Zusatzlich zu den von Ihnen angegebenen Daten verarbeiten wir folgende
personenbezogene Daten von lhnen:

Daten, die nicht bei der
betroffenen Person erhoben
werden bzw. wurden?

soweit der betroffenen Person —  keine
noch nicht bekannt!
8. Quellen personenbezogener —  keine

9. Empfanger oder Kategorien von
Empfangern der
personenbezogenen Daten

Eine Ubertragung an weitere Empfinger findet nicht statt.

10. Ggfs. Ubermittlungen von
personenbezogenen Daten an ein
Drittland oder an eine
internationale Organisation

Ilhre Daten werden nicht an ein Drittland oder internationale Organisation
Ubermittelt.

11. Ggfs. Widerrufsrecht bei
Einwilligungen

Sofern Sie in die Verarbeitung Ihrer Daten eingewilligt haben (Art. 6 Abs. 1
Buchstabe a oder Art. 9 Abs. 2 Buchstabe a DSGVO), besteht die Méglichkeit
diese jederzeit fir die Zukunft zu widerrufen (Art. 7 Absatz 3 DSGVO), ohne dass
die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten
Verarbeitung berihrt wird.

12. Dauer der Speicherung der
personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden bis zum Widerruf datenschutzkonform aufbewahrt und
anschliefend datenschutzkonform vernichtet, soweit gesetzliche Vorgaben nicht
langere Archivierungspflichten vorsehen.

13. Pflicht / Keine Pflicht zur
Bereitstellung der Daten

Die Angaben lhrer personenbezogenen Daten erfolgt freiwillig. Sofern Sie diese
Daten nicht bereitstellen méchten, hat dies keine negativen Folgen fir Sie.

1 Nur in den Fallen des Art. 14 DSGVO: Soweit es aus dem Antragsformular nicht erkennbar ist, dass noch weitere Kategorien von

personenbezogenen Daten verarbeitet werden, weil sie nicht bei der betroffenen Person erhoben werden, sind diese hier anzugeben.

2 Nur in den Féllen des Art. 14 DSGVO.
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