PROF. DR. MONIKA HABERMANN
VORTRAGE/M ODERATIONSTATIGKEITEN UND PUBLIKATIONSLISTE , SPEZ AUFGABEN UND
M ITGLIEDSCHAFTEN

Vortrage, Posterprasentationen, Workshops und Modeationstatigkeiten

Juni 2011 Vortrag: Multikulturelle Teams - wie fumaniert das? Veranstaltung:
Fachkraftemangel in der Pflege der Landesvereigdiin Gesundheit und
Akademie fir Sozialmedizin Nds. e. V. , Hannove?3.06.2011) Co-
Referentin: Maya Stagge; Vortrag abrufbar untep:Htwww.gesundheit-
nds.de/CMS/images/stories/PDFs/Stagge-Multikulles&eams. pdf

Oktober 2010 Vortrag: Transcultural Nursing in Hghilia.Bayer Schering Pharma Eu-
ropean Nurse Conference — Continuously improvingdyhilia care. Bu-
dapest, Hotel Intercontinental, (17.10.2010)

Oktober 2010 Vortrag: Fehlerwahrnehmung und F&htegorien aus Sicht der Pfle-
genden in der stationaren Versorgung. 9. DeutscWersorgungs-
forschungskongress. Bonn. (01.10.2010). Co-RefekHsrining Cramer

Oktober 2010 Vortrag: Migrationshintergrund als fiiss bei der Beurteilung von
Fehlern. Befunde einer Pravalenzstudie. 9. Deutsdfersorgungsfor-
schungskongress. Bonn. (01.10.2010) .Co-Referesnnidg Cramer

Juni 2010 Vortrag: Nurse Migration as a challerige professional development.
COST and ETNA meeting (European Transcultural Mgr&ssociation),
London, Queen Mary University, Rotblat Building3(@26.2010).

Mai 2010 Vortrag: Morbiditat und Pflege bei Migtammen und Migranten in
Deutschland. Konferenz: Demographie von MigrantenDeutschland,
Bundesamt fir Migration und Fluchtlinge, Nurnbgdg.05.2010). Co-
Referentin: Dr. Liane Schenk.

Februar 2010 Vortrag: Hausbesuche bei alteren MemscZur wissenschaftlichen Be-
gleitung und Evaluation der Projekte Aufsuchendelterarbeit
/Hausbesuche. Fachtag des Referats Altere MensSkeatorin fir Arbeit
beit, Frauen, Gesundheit, Jugend und SozialegyeBimus Hemelingen,
Bremen (16.02.2010).

November 2009 Moderation und Vortrag auf der Trarafjung zum gleichnamigen For-
schungsprojekt ,Pflegefehler, Fehlerkultur und Eetmanagement in stati-
onaren Versorgungseinrichtungen®. (Férderung dutat BMBF), World
Trade Center Bremen (06.11.2009). Co-Referentemnidg Cramer,
Maya Stagge.

November 2009 Vortrag: Fehler und Fehlerkultur tetisnaren Versorgungseinrichtungen.
1. Konferenz ,Sicherheit in der Pflege" des Eurapédetwork Nursing
Academies, Witten (14.11.2009). Co-Referent: Hegrimtamer. Abstract
unter  http://www.en-na.eu/enna/wp-content/uploa@Bi202/Abstracts_
Workshops_gesamt.pdf, S. 20-21.

Oktober 2009 Vortrag: Safety culture in inpatieatecinstitutions. 2nd Symposium of the
Workgroup of European Nurse Researchers "Cultuaatdfs Influencing
Patient Safety”, Athen/Griechenland (09.10.2009):-R&ferent: Henning
Cramer, Co-Autorin: Maya Stagge.

Oktober 2009 Vortrag: Pflegefehler in der statiemdversorgung: Befunde zu Haufigkei-
ten und Folgen fur Pflegende im Krankenhaussel@oiDeutscher Kon-
gress fur Versorgungsforschung, Heidelberg (020002 Co-Referent:

Vortrags- und Publikationsliste — Prof. Dr. Habenma Seite 1 12.07.2011



Henning Cramer. Abstract in Zeitschrift fur Allgemmnedizin, Sonderaus-
gabe DEGAM/DKVF 2009, S. 111.

September 2009 Vortrag: Pflegefehler in Einrichemgler stationaren Versorgung: Ursa-
chen und Folgen fur die Pflegenden. 7. Internal®rKonferenz Pflege
und Pflegewissenschaft ,Pflege - wozu und wohin®m (25.09.2009).
Co-Referent: Henning Cramer. Abstract unter
http://www.dbfk.de/VeranstaltungenBV/PraesentatiotIm-
2009/7_IKNN_ULM_Vortragsabstracts2009-09-30a.[&1f47

September 2009 Vortrag: Nursing errors: Researchtiamsfer of research results into the
practice field in an area of many taboos. 1st Cemee of the World
Academy of Nursing Science, Kobe/Japan (20.09.20@B¥tract in The
1st International Nursing Research Conference ofitdcademy of Nurs-
ing Science. Towards creating a new domain of ngr&nowledge. Pro-
gram & Abstracts. S. 58-59

September 2009 Vortrag: Zum Umgang mit Pflegefehilerder stationdren Versorgung. 2.
Darmstadter Pflegeforum "Patientensicherheit - Heisianagement in der
Pflege" (10.09.2009).

Juni 2009 Vortrag: Vielfalt unter den Pflegekraft€hancen und Problemstellungen
fur die Profession und fur Pflege- und Gesundhegteaisationen. Diako-
niekongress zukunft:pflegen. Expertenforum, ICCliB€16.06.2009)

Juni 2009 Vortrag: Altenpflege — ein Beruf mit Zuit? Vortrag anlasslich der Ver-
anstaltung: Arbeitsgesellschaft der Zukunft. Zukwoizialer Dienstleistun-
gen am Beispiel der Berufsbilder der Altenpflegerbéitskreis Gen-
der/Diversity in Arbeit und Bildung der Heinrich B&tiftung, Hamburg
(03.06.2009)

Mai 2009 Workshop: Was sind Pflegefehler und waéerken Sie vermieden werden?
— Vorstellung und Diskussion von Daten aus zwei iesghen Studien..
Bremer Wund- und Pflegekongress (06.05.09). Co+ieeten: Maya Stag-
ge, Henning Cramer. Abstract: Habermann M, Stagg€Mmer H. Was
sind Pflegefehler und wie kénnen Sie vermieden em@Pd— Vorstellung
und Diskussion von Daten aus zwei empirischen 8tudierdffentlicht in:
Supplement 1, S. 18-19.

April 2009 Vortrag: Blowing the whistle: Researfaidings of a qualitative study in
the field of nursing. 12World Congress on Public Health. Istan-
bul/Turkei (29.04.2009). Co-Autoren: Maya Staggenning Cramer.
Abstract unter
http://wfpha.confex.com/wfpha/2009/webprogram/R2pés.html

April 2009 Posterprasentation: Nurse Migrati@tallenge for the provision of health
care. 12" World Congress on Public Health, Istanbul/Tti28.04.2009).
Co - Referentin: Maya Stagge. Abstract unter:
http://wfpha.confex.com/wfpha/2009/webprogram/Papé6.html

November 2008 Moderation: Migrationssensitive Geégits- und Pflegeberichterstattung.
Eine Expertentagung des Arbeitskreises Migrationl wffentliche Ge-
sundheit. Leitung der Arbeitsgruppe Pflegeberidtsgtung (zusammen
mit Dr. Liane Schenk) im Auftrag der Bundesbeauftea fir Migration,
Flichtlinge und Integration, Bundeskanzleramt (2108)

Juni 2008 Vortrag: Nurse Migration. Challengestfor Professional Development of
Nurses. First International Conference on TranscalltNursing in Europe,
lzmir/Turkei (04.—06.05.08)
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Mai 2008

Mai 2008

Februar 2008

Februar 2008

Oktober 2007

Juni 2007

Juni 2007

Mai 2007

Oktober 2006

Oktober 2006

Juni 2006

Januar 2006

Oktober 2005

Oktober 2005

Vortrags- und Publikationsliste — Prof. Dr. Habenma

Moderation und Vortrag: Die Pflegevisdls Instrument der Qualitatssi-
cherung in der ambulanten Pflege. Bremer Pflegete®sg(07.05.08). Co-
Referentin: Heidrun Biedermann

Vortrag: Pflege und Kultur — oder verandd?flegekulturen? Uberlegun-
gen zum Stand der ,kultursensitiven Pflege“. Salgbu Pflegetage
(15.05.08)

Moderation: Sektion Krankenpflege, n$farmation des Patienten-
Pflegenden-Verhéltnisses. Tagung: ,Krankenpflege ratigiosse Gemein-
schaft: Transformationen vom 19. bis 21. Jahrhutdétenriettenstift
Hannover (27.-29.2.2008)

Moderation: ,Grindung eines interkeltean Gesundheitsnetzwerkes, eine
Option fur das Land Bremen?* Im Auftrag des Geseitdamtes Bremen
und der Landesvereinigung fiir GesundheitsforderBrgmen. Gesund-
heitsamt Bremen (08.02.08)

Vortrag: Interkulturelle Pflege im lamanten Sektor: Professionelle Di-
mensionen und Geschéftsfeldentwicklung. Tagungtegkulturelle Off-
nung. Ein Zukunftsfeld fur die Pflege*? Haus ders@énschaft Bremen
(16.10.2007)

Vortrag: Psychosocial Problems of Migsaftindings in Germany. The
European Transcultural Nursing Association, Sumi@ehool, Modena
(27.-29.06.2007)

Moderation: Improving Transcultural HealCare Settings., The European
Transcultural Nursing Association, Summer Schoolodeha (27.-
29.06.2007)

Vortrag: Master Lecture: Violence in Nags VIl International Forum on
EBN. “Violence and Right to Integrity: The Answestthe Nursing Pro-
fession”, Mailand (11.-12.05.2007)

Vortrag: Pflegemanagement im Sparsfetty von Humanitat und Wirt-
schaftlichkeit. Pflegekongress. Wien, Austria Cefi24.10.-25.10.2006)

Vortrag: Die Pflegevisite als Instemhder Qualitatssicherung in der am-
bulanten Pflege. Kongress der Pflegeforschung amkgim Links der Isar
Munchen (06.-07-10.2007)

Vortrag und Moderation: Die Pflegevisale Instrument der Qualitatssi-
cherung. Transfer-Tagung zum gleichnamigen Prdjestderung der Ta-
gung durch das BMBF), Hochschule Bremen (14.06.2006-Referentin:
Heidrun Biedermann

Vortrag: Interkulturelle Altenhilfe -eMnUpfung von Wissenschaft und
Praxis. Abschlussveranstaltung zur Kampagne kudhsible Altenhilfe,
Kuratorium Deutscher Altershilfe Bonn (18.01.2006)

Vortrag: Nursing Rounds. A Quality Tfwy Home Care Nursing. Interna-
tional Conference on Community Health and Nursingsdarch. To-
kyo/Japan. (30.09-02.10.2005) Co-Referentin: HeidBiedermann Ab-
stract: ,Nursing Rounds’ — A Tool for Quality Assumce in Health Care
Settings? Findings of a German Study. In: ICCHNRZ20he 3rd Interna-
tional Conference on Community Health Nursing RedeaProgramme
and Abstracts. S. 76

Kommentierung eines Forschungsantragd&ontext von Migration und
Gesundheit. Workshop der Stiftung Volkswagen Siftzum Programm
.Migration and Integration®, Wissenschaftszentrum erlh (06.-
07.10.2005)
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September 2005 Vortrag: Implementing quality inmieocare settings. First Conference on
Community Nursing. Madrid (21.-24.09.2005) Co-Refdgin: Heidrun
Biedermann

Juni 2005 Vortrag: Die Zukunft des Pflegemanageme@®emeinsame Fachtagung
der Universitat Bremen und der Hochschule Bremearl®VTrade Center,
Bremen (08.05.2005)

Mai 2003 Vortrag: Angewandte Ethnologie im Gesuridbereich. Interkulturelle
Arbeit im Praxisfeld. Konferenz der Universitat Bren, Bremer Institut
fur Kulturforschung (18.-19.05.2003)

Oktober 2002 Vortrag: Interkulturelles Manageme@hancen und Probleme. Minchner
Pflegekongress (21.10.-23.10.2002)

Oktober 2002 Vortrag: Interkulturelle Kompetenz der Altenpflege. Fachtagung des
Qualifizierungsprojektes/Haus Neuland-UniversitaBjelefeld (10.10.-
11.10.2002)

Januar 2002 Vortrag: Interkulturelles ManagemestHgrausforderung. Deutsches In-
stitut fir Erwachsenenbildung, Bonn (22.01.2002)

September 2001 Vortrag: Working in a multicultugedup. Vortrag anlasslich eines ,Inten-
siv Programmes”, gefordert durch Sokrates-Progradem EU, London,
University Middlesex (14.09.-19.09.2001)

September 2001 Vortrag: Ethik und Pflege. Foruternsivmedizin und Anasthesie. Rotes
Kreuz Krankenhaus Bremen (10.11.2001)

Mai 2001 Vortrag: Interkulturelle Pflege und Thaemp Qualitatssicherung auch fur
Migranten in Gesundheitseinrichtungen?. InternaienIlPPNW-Kongress
"Medizin und Gewissen". Erlangen (24.-27.05.2001)

Autorenschaft/Herausgeberschaft von Monographien ud Sammelbéanden
2007 Habermann M., Biedermann H. Die Pflegevialtelnstrument der Quali-
tatssicherung in der ambulanten Pflege. Frankiatbuse.

2005 (Hrsg.) Habermann M., Uys R.L. The Nursingdess. A Global Concept. El-
sevier: Oxford.

2003 (Hrsg.) Habermann M., Uys L. Violence in Nogs International Perspectives.
With a preface from Glenda Wildschut. Bern: Petand. Publisher.

1995 (Hrsg.) Sich D., Diesfeld H.-J., Deigner Babermann M. Medizin und Kultur.
Eine Propadeutik fur Studierende der Medizin undEtanologie mit vier
Seminaren Kulturvergleichender Medizinischer Angitiogie. (Vorwort:
Thure v. Uexkull). Frankfurt: Peter-Lang Verlag.

1995 Habermann M. "Man muf3 es halt glauben”. MagisEleilformen aus
Klientenperspektive. Eine in der Bundesrepublik Belland durchgefihr-
te, medizinethnologische Studie. Berlin: Verlag Wissenschaft und Bil-
dung.

Buchbeitrage

2010 Habermann, M. Zur pflegerischen Versorguteyéd Migranten. In:
Kunz Th., Puhl R. (Hrsg.): Migration und interkuielle Soziale Arbeit —
eine Einfuhrung. Weinheim: Juventa (in Vorberegfun

2010 Habermann, M., Schenk, L.. Brauchen wir em@rationssensitive
Pflegeberichterstattung? Problemstellungen und lifrigee eines Exper-
tenworkshops. In: Die Beauftragte der Bundesregigréiir Migration,
Flichtlinge und Integration (Hrsg.) MigrationssdmsiDatenerhebung fir
Gesundheits- und Pflegeberichterstattung. Dokurtientainer Fachkon-
ferenz im Bundeskanzleramt am 21.November 2008irB&. 83-93.
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2010

2008

2007

2006

2006

2005

2005

2004

2004

2003

2003

2003

2003

2003

2000

Cramer, H. Habermann, M. Reaktionen von Pfidge auf ein Fehler
geschehen. In: Borgwart J. & Kolpatzik K. (Hrséys Fehlern lernen —
Fehlermanagement im Gesundheitswesen. Heidellfepginger, S.36-
44.

Habermann M., Biedermann H. Die Pflegevialgelnstrument der Quali-
tatssicherung in der ambulanten Pflege. In: Scbaé&if, Goerres S., Beh-
rends H. (Hrsg.) Beitrage zur Pflegeforschung. Weim: Juventa. S. 198-
223.

Habermann M. Differenz und Gleichheit: Zunterkulturellen Manage-
ment in Einrichtungen des Gesundheitswesens. IseiRbal Th. & Falk J.
(Hrsg.) Theorie und Praxis des Pflegemanagemeftsalysen und Refle-
xionen. Heidelberg. Economica. CD-Rom. Huithig-JdRédam.

Habermann M., Biedermann H. Altern und diesgegung alter Menschen.
In: Razum O., Zeeb H., Laaser U. Globalisierung ereBhtigkeit — Ge-
sundheit. Eine international vergleichende Einfinigruin Public Health.
Bern: Huberverlag, S. 315-325.

Habermann M. Discovering Cultural Pluralilye Case of Germany. In:
Papadoupoulos I. Transcultural Health Oxford: Bise\5. 221-234.

Uys R.L., Habermann M. The Nursing Procésglobal concept. An In-
troduction, S. 3-13
Habermann M. The case of Germany. S. 95-I0Hdbermann M., Uys
L. (Hrsg.) The Nursing Process. A Global Concejgetéter: Oxford
Habermann M. Handeln sozial global. Intetkelies Management. In:
Handbuch Sozialmanagement: Berlin: Raabe Verlagdblach: Loseblatt-
sammlung.

Habermann M. Pflegearbeit, Kultur und Migratio Gegenwart und Zu-
kunftsperspektiven. Beitrag zum Sozialbericht demdgsverbandes der
AWO, Bonn, S. 124-129.

Habermann M. Introductory Remarks: ViolentéNursing - International
Perspectives. In: Habermann M. & Uys L. (Hrsg.) lgie in nursing. In-
ternational perspectives. Bern: Peter Lang. S28.3-

Habermann M. Interkulturelles Management ied&feinrichtungen - Her-
ausforderung und Chance. In: Tagungsband zum MiéncRflegekon-
gress. Minchen: Krankenhaus Minchen-Neuperlact8-21.

Habermann M. Interkulturelles Management inAleenpflege. Lehrbrief
fur Fort- und Weiterbildung von Pflegemanagern ar dltenpflege. In:
Friebe, J. und Zalucki, M. (Hrsg.) InterkultureBldung in der Pflege.
Bielefeld: Bertelsmann (CD-Rom).

Habermann M. Angewandte Ethnologie: Exploratioder Pflegewissen-
schaft. In: Lux, T. (Hrsg.) Medizin und Kultur. Ekbandbuch. Berlin: Rei-
mer. S. 192-210.

Habermann M. Interkulturelles Management ied&feinrichtungen - Her-
ausforderung und Chance. In: Tagungsband zum MiéncRflegekon-
gress. Minchen: Krankenhaus Minchen-Neuperlact8-21
Habermann M. Der Beitrag der Pflege zur Vesbesg der gesundheit-
lichen Versorgung der Migranten und Migrantinnerd@r Bundesrepublik
Deutschland. In: Gardemann, J., Muller, W., Remm&rsMigration und
Gesundheit: Perspektiven flir Gesundheitssysteme dfifgahtliches Ge-
sundheitswesen. Akademie fur Offentliches Gesurtslivesen, Dusseldorf.
S. 73-79.
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Beitrage in Fachzeitschriften
(* indiziert wissenschaftliche Fachzeitschriftent IReviewer-System)

2010*

2010

2010

2010

2010*

2009

2009*

2008*

2007*

2007~*

2007

2007*

2006*

2006

2005*

2005

2005

Habermann M., Cramer H., Pielage F., StaggeWhistleblowing“ — ein
schwieriges Konzept fur die Pflegenden. In: Pflelgder, Bern. Pflege 23,
5. S. 321-329.

Habermann, M., Cramer, H. Befragung in Krahigisern. Pflegefehler,
Fehlerkultur und Fehlermanagement. In: Pflege, Kammerverlag, 63,
September. S. 552-555.

Cramer, H., Habermann, M. Interessante Eikéliln. Altenpflege, 9, S.
26-27.

Habermann M., Cramer H. Pflegefehler, Fenlewk und Fehlermanage-
ment in stationdren Versorgungseinrichtungen. ie: BKK, 98, 5, S. 274-
279

Habermann M., Stagge M. Nurse Migration Giradle for the profession
and health care systems. In: Journal of PublictHea8, 1, S. 43-51
Habermann, M. Interkulturelle Arbeit der P8eg Entwicklungen und
Umsetzungen. In: Impu!se Nr. 62, 1. Quartal/Mar@20. 10-12
Habermann M., Schenk L., Albrecht N.-J., Gandou M., Lindert J., But-
ler J. Planung und Steuerung der Pflegeversorguoly fiir Migranten? —
Eine Analyse der Pflege- und Gesundheitsbericlattusty in der ambulan-
ten und stationaren Altenpflege. In: Das Gesundheisen, 71, S.363-367
Mazzola R., Meyer G., Habermann M. Misshédtedend vernachlassigte
Kinder: Weniger Aktionismus, mehr evidenzgestiutatemdeln. In: Pfle-
gezeitschrift, 2, S. 70-75

Habermann M. Editorial. Negatives Wissen émn Bflege. In: Pflege, 20,6,
S. 317-319

Butler J., Albrecht N.-J., EllséRer G., Gawndmu M., Habermann M., Lin-
dert J., Weilandt C. Migrationssensible Datenerhgbtir die Gesund-
heitsberichterstattung. Arbeitsgruppe Gesundheitditerstattung (GBE)
des Arbeitskreises ,Migration und oOffentliche Gedliit” In: Bundesge-
sundheitsblatt 50,10, S. 1232-1239

Habermann M., Peinemann S., Josuks id. Hllegevisite. In: Forum
Sozialstation, 147, August, S.26-29

Habermann M., Szemeitzke B. Pflegewirt unaswlann? Zweite Absol-
ventenbefragung des Internationalen Studiengangdfiégeleitung, In:
Pflege. S. 150-153

Gorres S., Reif K., Biedermann H., Borcl@rtHabermann M., Kdpke S.,
Meyer G., Rothgang H. Optimierung des Steuerunggsses durch neue
Steuerungsinstrumente. In: Zeitschrift Gerontoldgeziatrie 39: 159-164
Habermann M. Pravention und Gesundheitsfongefir altere Migranten.
Aktuelle Entwicklungen und Perspektiven. In: IKoMewsletter, Jg. 5,
Ausgabe 2, S. 2-3

Habermann M., Biedermann H. Die PflegevisiteInstrument der Quali-
tatssicherung in der ambulanten Pflege. In: Pfleged Gesellschaft
10,1:39-41

Habermann M., Biedermann H. Die Pflegevisiteambulanten Bereich.
In: Pflege Aktuell, 59,9 S. 466-469

Habermann M., Internationaler Studienganggeflend Pflegemanage-
ment. Von den Mihen und dem Gewinn eines Auslandasns. In: Die
Schwester, Der Pfleger, 44,2, S. 138-139
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2005

2004

2003

2003*

2002

2000

2000

1999*

1999

1999

1998

1997

1996*

1996

1995

1995

1995

1994

1994

Habermann M. Im Ausland Pflege und Rflegnagement studieren —
Erfahrungen und Empfehlungen. In: Die Schwester, Bfteger, 44,5, S.
338

Habermann M. Interkulturelles Managetmédn: Pflegemagazin. Zeit-
schrift fir Gesundheits- und Pflegeberufe, 6, $S221

Habermann M. Szemeitzke B. Pflegewirt wmas dann? Bericht zur
Absolventenbefragung des Internationalen Studieggdinr Pflegeleitung.
In: Pflege 56,3, S. 2-4
Habermann M. Interkulturelle Kompetenz. - lBgiwort oder handlungslei-
tende Zielvorstellung in der Altenpflege? In: PBegnd Gesellschatft, 8, S.
11-16
Habermann M. Interkulturelle Pflege und Therap Qualitatssicherung
auch fur Migranten in GesundheitseinrichtungenDin:med. Mabuse Nr.
125 Marz, S. 23-26
Habermann M., Kollak I. Vom Nutzen einer Auslserfahrung im Pflege-
studium. In: PR-Internet, 6, S. 130-134
Habermann M., Fleming V. Ein folgenreicher Blickeiilden Tellerrand —
Anmerkungen zum Auslandsstudium des Internationgémdiengangs
Pflegeleitung der Hochschule Bremen. In: Pflegemnizgd, 1, S. 48-49
Habermann M. Vom Fremden zum Eigenen: zunkiDgsder interkulturel-
len Pflege und seinen Impulsen fur die Pflegewisseaft. In: Pflege, 12,
S. 278-282
Habermann M. Aspekte einer interkulturellerg@isationsentwicklung.
In: Pflegemanagement, 2, S. 5-10
Habermann M. Pflegewissenschaft interkultuheliNewsletter: Impu!se
der Landesvereinigung fur Gesundheit NiedersaciXers. 3-4
Habermann M. Kulturspezifische DimensionenRfxge in der Altenhilfe
- Erfahrungen mit interkulturellen Teams. In: Dakentation der interdis-
ziplindren Fachtagung des Deutschen Roten KrenzBenn. 37-49
Habermann M., Dibelius O. Diskussion in ddedidwissenschaft. Rick-
blick auf die ,Erste Internationale Konferenz zueBétheorien®. In: Pfle-
gePéadagogik 5, S. 1-3

Habermann M. Vom Umgang mit dem Fremddar Beitrag der Ethnolo-
gie zur Pflege, In: Pflege,2, S. 127- 134
Nachdruck erschienen in: Hochschulbrief der Ev.hkachschulen Darm-
stadt, Freiburg Ludwigshafen, Reutlingen 22, S235-

Und:
in: Uzarewicz, Ch. & Piechotta, G. (Hrsg., 1997)afiskulturelle Pflege -
Sonderband der Zeitschrift Curare: Verlag Wisseaftamd Bildung, Ber-
lin S. 53-62

Habermann M. Altenpflege als FrauenbdrufEvangelische Impulse, 3,
S. 6-7

Habermann M. Interkulturelle Pflege. ZEaktor "Kultur" in der Pflege-
praxis und Pflegewissenschaft. In: Diakonie. 113.2349-352

Habermann M. Vom Umgang mit dem Fremden. mni2d. Mabuse, 20,
Nr. 96, S. 27-29

Habermann M. Pflegebediirftig in der Fremdéerlegungen der
Transkulturellen Pflege. In: Forum Sozialstatiopyih Nr. 73, S. 42-44

Habermann M. ,Man mul3 es halt’ glauben® - Mabe Heilformen aus
Klientenperspektive. In: Curare 17, 2 S. 199-215

Habermann M. Kulturelle Dimensionen in denisichen Versorgung:
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Uberlegungen zur Betreuung auslandischer PatieieMNeander KI.-D.,
Meyer, G., Friesacher, H. (1993): Handbuch dernisitgflege. Pflegeri-
sche Praxis und medizinische Grundlagen. Ein Lehd Arbeitsbuch fur
Mitarbeiter auf Intensivstationen. Landsberg: Ecdn{&tandig aktualisier-
te Loseblattsammlung) S. 1-8

1992* "Viel Schmerz" oder das "Mamma Mia Syndrotdberlegungen zum Kul-
turkonflikt in der klinischen Betreuung auslandisctatienten In: Pflege,
5,1, S.34-40

Beitrdge in Enzyklopadien/Forschungsberichte/Tagunsperichte/ Rezensio-
nen/Interviews

2010 Abschlussbericht: BMBF-Projekt ,Pflegefehl&ehlerkultur und Fehler-
mangagement in stationdren Versorgungseinrichtungen
2010 Radiointerview zum Projekt ,Pflegefehler, Fegkultur und Fehlermana-

gement in stationdren VersorgungseinrichtungenDieutschlandfunk am
23.02.2010. Abrufbar unter http://www.dradio.delgiihdungen/ sprech-
stunde/1131084/

2009 Radiointerview zum Projekt ,Pflegefehler, Fegkultur und Fehlermana-
gement in stationdren Versorgungseinrichtungen Nordwestra-
dio/Gespréachszeit am 25.11.2009. Abrufbar unter
http://www.radiobremen.de/mediathek/ index.htmIRd£325

2009 Tagungsbericht: Migrationssensible Pflegebégrstattung. Eine Exper-
tentagung des Arbeitskreises ,Migration und offiehé Gesundheit. Ta-
gungsbericht In: IkoM-Newsletter, 7,6 S.16

2008 Beitrag in einer Enzyklopédie: Habermann Ntistort: Migrants, ageing.
In: Kirch W. (Hrsg.) Encyclopedia of Public Healtheidelberg: Springer
2008 Rezension: Dagmar Domenig (Hrsg.): Transkelle: Kompetenz. Lehr-

buch fur Pflege-, Gesundheits- und SozialberufenB&dttingen, Toronto,
Seattle: Huberverlag In: www.Sozialnet.de

2007 Abschlussbericht: BMBF-Projekt ,Die Pflegetgsals Steuerungsinstru-
ment der Qualitatssicherung in der Pflege“. Fordernizeichen: 01GT0307
2000 Forschungsbericht: Ethics and nursing manageraanouncing the inau-

guration of a German workgroup consisting of leetsirand representatives
of nursing institutions to discuss actual ethicallgpems and their conse-
guences for curriculum development and necessawyefuresearch. In:
Nursing Ethics, 7,3, S. 269

2007 Rezension: Fachstelle fur Gleichstellung Sfanlich, Frauenklinik Mater-
nite, Stadtspital Tiremli Zurich, Verein Inselhdfiremli, Zurich (Hrsg.)
Hausliche Gewalt erkennen und richtig reagieremdbach fur Medizin,
Pflege und Beratung. In: Pflege,20,6, S.390

1988 Rezension: Mainzer-Heyers, B.: Krankheit umd@dheit in
Achoma. Eine ethnomedizinische Fallstudie zu Tleearid Praxis traditi-
oneller Heilkunde und medizinischer Versorgung aenspiel einer Dorf-
gemeinschaft im Departement Arquipa, Peru. DissertaReihe Mundus,
Ethnologie Nr.13 Bonn. In: Curare, Zeitschrift flathnomedizin und
transkulturelle Psychiatrie, Vol.11,2, S. 138
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Forschungsprojekte/Evaluationsprojekte (ab 2001)

2009-2011

2009-2011

2009-2010

2008-2009
2007-2009

2007-2008

2007-2008

2004-2006

2000-2003

2003-2005

2001-2004

Multikulturelle Teams in der Altenpfledg@®rderung: Hochschule Bre-
men

Evaluation des Modellvorhabens ,Praventiausbesuche” im Auftrag
der Senatorischen Behérde fur Arbeit, Frauersu@eheit, Jugend und
Soziales der Stadtgemeinde Bremen

Analyse von Instrumenten zur Einsch@zier Sicherheitskultur in der
stationaren Altenpflege

International Nurse Migration. Reviewrderung: Hochschule Bremen
Pflegefehler, Fehlerkultur und Fehlerag@ment in stationéren Ver-
sorgungseinrichtungen, Férderung: BMBF

Fehlerwahrnehmung durch Pflegende, Ugnééche, qualitative Vor
studie zum BMBF-Projekt: Pflegefehler, .Fehldtbu und Fehler-
management Forderung: Eigenmittel der HochsdBrdenen
Migrationssensitive Datenerhebung inedefivesen. In Kooperation
mit der Gruppe Gesundheitsberichterstattung li@sdesweiten Ar-
beitskreises Migration und offentliche Gesunth&ierantwortungs-
bereich Habermann: Pflegestatistiken,

Forderung: Hochschule Bremen, Eigenmittel destrdens fur Pflege-
forschung und Beratung

Die Pflegevisite als Instrument der @&skicherung in der ambu-
lanten Pflege, Forderung: BMBF

Gewalt und Pflege, Kooperationspartiniversity Kwazulu-Natal,
South Africa, Forderung: Hochschule Bremen

The Nursing Process in Internationa$pative, Kooperationspartner:
University Kwazulu-Natal, South Africa. FérdegirHochschule Bre-
men

Pflegemanagerinnen im SpannungsfeldHtonanitat und Wirtschaft-
lichkeit, Férderung: HWP

Internationale Projekte/Mitteleinwerbung

2002-2010

2008-2009

2003-2005

2002

2000-2002

1999-2000

ISAP-Programm mit der University KwazNatal. Gefordert vom
DAAD seit 2002. Aktuelle Bewilligung bis 2010r@fektleitung)

Innovatec-Programm geférdert durch dévAD. Einwerbung einer
Gastdozentur einer Dozentin der Universitat TampFinnland (Marja
Kaunonen)

Master Development Programme. Geforderth die EU, Sokrates
(Projektleitung, 2002-2004)

Innovatec-Programm geférdert durch den DAAINnhwerbung einer
Gastdozentur (1. Semester) fir eine DozentinSawdafrika (Prof. Dr.
Leana Uys)

IP-Programm von 2000-2002 (TeilnehmienifProjekt neben Universi-
taten aus Finnland, Schweden, Litauen, Poleani®p und Portugal).
Projektleitung: University Middlesex, London

CDI-Programm. Foérderung: EU, SokratesojéRtteilnehmer) mit
Hochschulen aus Belgien, Spanien, Griechenladdinnland.
Projektleitung, Hochschule Roeslare Belgien
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Erstellung von Lehrmaterialien

« Habermann (Hrsg., 2011) Informationen austausdpiege beurteilen — Ubergabe auf
Augenhohe. Certified Nurse Education (CNE) Thiemlage (Erscheint im Januar 2011,
online-Fortbildung)

» Erstellung eines E-learning Moduls ,Diversity Maeatent“. Format: Blended Learning.
Geférdert von der Europaischen Union, im RahmenGi2d’rogramms Health Care and
Social Management, 2003 - 2005 Co-Autorin: SchiBidt

* Interkulturelles Management in der Altenpflege. theftef fir Fort- und Weiterbildung
von Pflegemanagern in der Altenpflege. Projekt "IKdles Deutschen Instituts fir Er-
wachsenenbildung, Bonn, 2006

Auftrage als Gutachterin

2010 Begutachtung im Auftrag der OsterreidméscFachgesellschaft

2010 Promotionsbegutachtung, External Reviewerivéygity Kwazulu-Natal,
Durban, South Africa

2008 Beauftragung als externe Gutachterin duram \d&ssenschaftsrat, Hoch-

schulakkreditierung
2010, 2009, Begutachtungen von Forschungsanttégjamterschiedlichen Mittelgebern
2008 (BMBF, DFG, BMG, Volkswagenstiftung)
2007, 2006
2004-2006 Honorary Research Fellow of the Univer€ivazulu-Natal, Durban, South
Africa (Begleitung, Bewertung von Promotionsprag¥

Mitgliedschaften

= Deutsche Gesellschaft fir Pflegewissenschaft émtigtorin und Leiterin der Sektion
Pflege und Kultur von 2000-2004

= Vertreterin Deutschlands im Beirat von ETNA, Eurapd8ranscultural Nursing Asso-
ciation

= Berufenes Mitglied des bundesweiten Arbeitskrejdgigration und Offentliche Ge-
sundheit” der Bundesbeauftragten fir Migration,chllinge und Integration, Berlin

= Mitglied von Simga Theta Tau, Honory Society of blog, USA
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