HOCHSCHULE BREMEN
UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Herr

Prof. Dr. Bernd Steckemetz

Auswertungsbericht lhrer Lehrveranstaltung(en)

Sehr geehrter Herr Steckemetz,

In der Anlage erhalten Sie die den automatisierten EvaSys-Report der
Lehrveranstaltungsevaluation zur Veranstaltung "Orbital Mechanics" mit der
Kennung M141

Fragebogen: V14 _dt Periode: WS 13/14
Fak./Bereich: Fak 5 Maschb.
Studiengang: 2 AT Semester:

Die Angaben entsprechen der Lehrveranstaltungsanmeldung der Fakultaten
bzw. Abteilungen. Gelegentlich kommt es vor, dass dabei Fehler auftreten
oder nicht der aktuelle Stand angemessen berticksichtigt wird. Bitte
entschuldigen Sie dies.

Sollten Sie die Veranstaltung mit Kolleginnen und Kollegen gemeinsam
durchgefiihrt haben, erhalten alle Beteiligten eine Kopie des Reports - sofern
dies bei der Lehrveranstaltungsanmeldung vermerkt wurde.

Bitte beachten Sie, dass die in diesem Report ausgewiesenen Mittelwerte der
Indikatoren keinen Vergleich zu friiheren Perioden erlauben, da der aktuelle
Fragebogen in Struktur und Formulierung geandert wurde. Aus diesem Grund
wurde auch auf eine Normierung verzichtet. Sie wird erst wieder ab
Wintersemester 2014/15 verfigbar sein.

Gemal der Evaluationsordnung der Hochschule Bremen erhalt die
Studiendekanin bzw. der Studiendekan eine Kopie dieses Reports nach
Abschluss der laufenden Semesterevaluation.

Mit freundlichen GriBen
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Prof. Dr. Steckemetz,

Orbital Mechanics - WS 13/14

Prof. Dr. Bernd Steckemetz

Orbital Mechanics (M141)
Erfasste Fragebdgen = 5
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Prof. Dr. Steckemetz, Orbital Mechanics - WS 13/14

1. Organisation

, . , ' , . 60% 0% 20% 20% 0% 0%
Informationen lber Organisatorisches sind ausreichend trifft zu -~ ifft nicht zu n=5

Leistungs- und Prifungsanforderungen werden trifft zu ifft nicht zu n=5
transparent gemacht - mw=1,4
1 md=1
s=0,55

Die Inhalte der Lehrveranstaltung entsprechen im trifft zu trifft nicht zu n=5

Wesentlichen den Inhalten der Modulbeschreibung H—— mw=1,4
md=1
s=0,55

2. Lernziele, Didaktik und Methodik

80% 0% 20% 0% 0% 0%

Meine Vorkenntnisse reichen aus, der Lehrveranstaltung trifft zu trifft nicht zu n=5
zu folgen — mw=14
| md=1
s=0,89
1 2 3 4 5 6
Die Ausbildungsziele der Veranstaltung sind klar trifft zu R trifft nicht zu n=5
' = : mw=1,4
md=1
s=0,55
1 2 3 4 5 6
Die Veranstaltung hat eine klar erkennbare Konzeption trifft zu e 2 ,im Leon trifft nicht zu n=5
("roter Faden") P T mw=1,6
v md=1
s=0,89
1 2 3 4 5 6
Die Veranstaltung unterstitzt mich dabei, mir die Inhalte trifft zu fur A ,ﬁm beSo trifft nicht zu n=5
anzueignen Ty mw=1,6
v md=1
s=0,89
1 2 3 4 5 6
Auf Fragen und Verstandnisschwierigkeiten der trifft zu Soé,j) r Dk Dh On D% trifft nicht zu n=5
Studierenden wird angemessen eingegangen FH— mw=1,2
md=1
s=0,45
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Begleitmaterialien und Angebote sind hilfreich trifft zu P y e trifft nicht zu n=5
" N i mw=1,6
md=1
s=1,34
1 2 3 4 5 6
Eine gute Grundlage fir das Selbststudium ergibt sich trifft zu 00e Dn 0% O» Ob DR trifft nicht zu n=5
durch studienbegleitende Ubungen, Angebote, mw=1
Rucksprachen etc. md0=1
S:
1 2 3 4 5 6
Der Zusammenhang zum Ziel des Studiums wird trifft zu R trifft nicht zu n=5
deutlich - mw=1,4
| md=1
s=0,55
1 2 3 4 5 6
3. Eigenes Lernverhalten und Arbeitsbelastung
Die Veranstaltung hat mich angeregt, mich mit den trifft zu b n trifft nicht zu n=5
Inhalten zu beschaftigen L mw=1,4
| md=1
s=0,55
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Prof. Dr. Steckemetz,

Orbital Mechanics - WS 13/14

80% 20% 0% 0% 0% 0%

Mein Aufwand fir das Selbststudium (inkl. Vor- und

v ! " A trifft zu 11— trifft nicht zu =
Nachbereitung, Erbringung von Priifungsleistungen ...) FH— mw=1,2
ist angemessen md=1

s=0,45
1 2 3 4 5 6
Beteiligung
In welcher Form erfolgt eine Beteiligung an der Lehrveranstaltung (Mehrfachnennungen mdglich)
durch regelmaRige Teilnahme 100% n=5
durch Vor- und Nachbereitung der Themen 80%
durch aktive Beteiligung, z. B. an Diskussionen, durch Vortrag, Fragen etc. 80%
k. A. 0%
Gesamtzufriedenheit
. . . . . . . 60% 40% 0% 0% 0% 0%
Alles in allem: Wie zufrieden sind Sie mit dieser voll zufrieden voll unzufrieden n=5
Lehrveranstaltung? L mw=1,4
—— /=
md=1
s=0,55
1 2 3 4 5 6
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Prof. Dr. Steckemetz,

Orbital Mechanics - WS 13/14

Profillinie

Teilbereich:

'|' Name der/des Lehrenden:

Fak 5 Maschb.
Prof. Dr. Bernd Steckemetz

1 Titel der Lehrveranstaltung: Orbital Mechanics

(Name der Umfrage)

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

{ 1. Organisation

Informationen Uber Organisatorisches sind trifft zu trifft nicht zu
ausreichend / n=5 mw=2,00md=1,00s=1,41
Leistungs- und Prifungsanforderungen werden trifft zu ._/ trifft nicht zu
transparent gemacht I n=5 mw=1,40md=1,00s=0,55
Die Inhalte der Lehrveranstaltung entsprechen im trifft zu l trifft nicht zu
Wesentlichen den Inhalten der Modulbeschreibung n=5 mw=1,40md=1,00s=0,55
2. Lernziele, Didaktik und Methodik
Meine Vorkenntnisse reichen aus, der trifft zu | g trifft nicht zu
Lehrveranstaltung zu folgen I n=5 mw=1,40md=1,00s=0,89
Die Ausbildungsziele der Veranstaltung sind klar trifft zu 1 trifft nicht zu 5 140md=100s=0 55
\ n= mw=1,40md=1,00s=0,
Die Veranstaltung hat eine klar erkennbare trifft zu \. trifft nicht zu
Konzeption ("roter Faden") I n=5 mw=1,60md=1,00s=0,89
Die Veranstaltung unterstiitzt mich dabei, mir die trifft zu l trifft nicht zu
Inhalte anzueignen / n=5 mw=1,60md=1,00s=0,89
Auf Fragen und Verstandnisschwierigkeiten der trifft zu _./ trifft nicht zu
Studierenden wird angemessen eingegangen \ n=5 mw=1,20md=1,00s=0,45
Begleitmaterialien und Angebote sind hilfreich trifft zu ; trifft nicht zu 5 160md=100s=1 34
/ n= mw=1,60md=1,00s=1,
Eine gute Grundlage fiir das Selbststudium ergibt trifft zu trifft nicht zu
sich durch studienbegleitende Ubungen, Angebote, \ n=5 mw=1,00md=1,00s=0,00
Ricksprachen etc.
Der Zusammenhang zum Ziel des Studiums wird trifft zu \. trifft nicht zu
deutlich n=5 mw=1,40md=1,00s=0,55
3. Eigenes Lernverhalten und Arbeitsbelastung
Die Veranstaltung hat mich angeregt, mich mit den trifft zu - trifft nicht zu
Inhalten zu beschaftigen / n=5 mw=1,40md=1,00s=0,55
Mein Aufwand fur das Selbststudium (inkl. Vor- und trifft zu J trifft nicht zu
Nachbereitung, Erbringung von Priifungsleistungen n=5 mw=1,20md=1,00s=0,45
...) istangemessen
Gesamtzufriedenheit
Alles in allem: Wie zufrieden sind Sie mit dieser voll zufrieden | - | | | | voll unzufrieden
Lehrveranstaltung? | | | | n=5 mw=1,40md=1,00s=0,55
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Prof. Dr. Steckemetz, Orbital Mechanics - WS 13/14

Profillinie

Fak 5 Maschb.

Teilbereich:
Prof. Dr. Bernd Steckemetz

Name der/des Lehrenden:
1 Titel der Lehrveranstaltung: Orbital Mechanics
(Name der Umfrage)

1. Organisation (Skalenbreite: 6) (a = 0.87)

~n

2. Lernziele, Didaktik und Methodik (Skalenbreite:
6) (a =0.85)

3. Eigenes Lernverhalten und Arbeitsbelastung
(Skalenbreite: 6) (a =0.75)

+
— L — ——
'

Gesamtzufriedenheit (Skalenbreite: 6)
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Prof. Dr. Steckemetz, Orbital Mechanics - WS 13/14

Auswertungsteil der offenen Fragen

Auto-Gruppe

Was gefallt Ihnen an der Lehrveranstaltung besonders gut?

B Eine Lehrinstituion sollte auch zur charakterlichen/personlichen Bildung férderlich sein und nicht nur dem Studenten beibringen "wie
man welche klétzchen zusammenbaut”
Der Professor Steckemetz wirkt auch nachhaltig insprierend. Neben der ausgezeichneten Qualitat seines beigebrachten Lehrstoffs,

die se Komponenten empfinde ich als ideal, womit der Geist der Studierenden auch interdisziplindr zum Denken angeregt wird und
somit meiner Meinung Innovationen entwickelt werden kénnen.

Was sollte geandert werden?

B Das verlangende Verhalten der meisten Studenten, als ob der Dozent eine auszubeutende Dienstleistung darstellt. Der Zeitgeist sollte
geandert werden.

B VL Unterlagen aktualisieren und modernisieren
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